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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

O MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO/MG torna publico PROCESSO
LICITATORIO N°33/2015, PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015,
referente a contratacdo de empresa para Locacdo, Implantagéo,
Conversdo de Banco de dados de sistemas, Re-treinamento,
Treinamento e Desenvolvimento de funcionalidades especificas de
Sistemas de Softwares Integrados de Gestdo Publica Municipal.
Abertura no dia 02/06/2015 as 14:30 horas. Maiores informagdes
poderdo ser obtidas pelo site: www.capimbranco.mg.gov.br ou pelo
telefone (31) 3713-1420.

Capim Branco, em 18 de Maio de 2015.

Item |lI: Sistema de Almoxarifado;

Item IV: Sistema de Patrimonio;

Item V: Sistema de Protocolo;

Item VI: Sistema de Salde;

Item VII: Sistema de Educacéo.

2. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE LICITAGAO

PROCESSO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

O Municipio de Capim Branco, Estado de Minas Gerais, torna publico
que as 14:00 horas do dia 02 de Junho de 2015, localizado na Praga
Jorge Ferreira Pinto, n° 20, Centro , Capim Branco/MG, CEP: 35730-
000, serdo recebidos os involucros da Documentacdo e Propostas
para Locagao, Implantacéo e Conversao de Banco de Dados e Horas
Técnicas dos servigos de Softwares Integrados de Gestdo Publica
Municipal, com abertura da sessdo a 14:30 horas, conforme descrito
nos anexos, que sdo partes integrantes do presente edital, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados, que fara
realizar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, conforme descrito neste edital e seus
anexos, em conformidade com as seguintes legislagfes: Constituicdo
Federal, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, pela
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 — Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos e Lei Federal 10.520/2002.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
objetiva a Locacao, Implantagao, Conversao de Banco de dados
de sistemas, Re-treinamento, Treinamento e Desenvolvimento
de funcionalidades especificas de Sistemas de Softwares
Integrados de Gestdo Publica Municipal, conforme descritos a
seguir:

DESCRIGAO

SOFTWARES INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL:

Item I: Sistema de Gestéo do ISSQN — Nota Fiscal Eletronica;

Item II: Sistema Tributario;

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante no
Orgamento:

Item I: Sistema de Gestao do ISSQN — Nota Fiscal Eletrdnica;
02.04.01.04.129.0403.2038 Manutengé&o Servicos Tributacéo
3.3.90.39.00 Ficha: 113 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

Item II: Sistema Tributario;
02.04.01.04.129.0403.2038 Manutengéo Servicos Tributacdo
3.3.90.39.00 Ficha: 113 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

Item 1lI: Sistema de Almoxarifado;
02.03.01.04.122.0402.2025 Manut. Atividades Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 81 Qutros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios

Item IV: Sistema de Patrimonio;
02.03.01.04.124.0404.2032 Planej. Controle Finan., Patrim. e Fiscal
3.3.90.39.00 Ficha: 100 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

Item V: Sistema de Protocolo;
02.03.01.04.122.0402.2025 Manut. Atividades Administrativas

3.3.90.39.00 Ficha: 81 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica
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Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios

Item VI: Sistema de Saulde;
02.06.01.10.122.402.2062 Manut. Ativ. Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 204 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.02.00 Recursos Préprios — Satde minimo
15%

Item VII: Sistema de Educacéo.
02.05.01.12.122.0402.2040 Manut. Ativ. Administ. — Educagéo
3.3.90.39.0 0 Ficha: 124 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios — Educagéo minimo
25%

3. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar desta licitagdo, os interessados que
atendam a todas as exigéncias constantes neste procedimento
licitatério e em seus anexos.

3.2, Estaréo impedidos de participar da presente licitacéo:

3.2.1. Os interessados suspensos do direito de licitar com a
Administracdo Municipal no prazo e nas condi¢ées do impedimento;

3.2.2. Os interessados que tenham sido declarados inidoneos
para Administragdo Municipal, Estadual ou Federal;

3.2.3. Os interessados enquadrados no artigo 9° da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes.

4. DA PARTICIPAGAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE

4.1. A participacdo do licitante como microempresa (ME) ou
empresa de pequeno porte (EPP) somente serd permitida se o
interessado comprovar tal situagéo juridica através de seu instrumento
constitutivo registrado na respectiva Junta Comercial ou 6rgédo
competente, no qual conste a inclusdo no seu nome como ME ou EPP
(art. 72 da Lei Complementar n. © 123/06), ou através da apresentagao
de enquadramento do licitante na condicdo de ME ou EPP, mediante
declaragéo em instrumento préprio para essa finalidade no respectivo
6rgéo e registro de seus atos constitutivos.

4.2. As empresas constituidas em forma de microempresa ou
empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo deverdo
apresentar, no que couber, toda a documentagéao exigida no item 6.2,
inclusive a documentacgéo referente a regularidade fiscal (mesmo que
esta apresente alguma restri¢do, atendendo o que determina o art. 43
da Lei Complementar n.° 123/06).

4.3. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da
regularidade fiscal, serd assegurado as mesmas, o prazo de 02 (dois)
dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizacdo da

documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

4.4. A néo regularizacdo da documentagéo, no prazo previsto
no subitem anterior, implicard na decadéncia a contratagdo, sem
prejuizo das sang@es previstas no art. 81 da Lei Federal n.° 8.666/93 e
suas alteracdes, sendo facultado a Administragdo convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura

do contrato, ou revogar a licitacédo.

5. DA REPRESENTACAO

5.1. As empresas que se fizerem representar no ato de
abertura dos envelopes n° 01 (Proposta) e n° 02 (Habilitagéo) deverdo
fazé-lo através de:

a) Um diretor, sécio ou gerente, ou;

b) Por meio de uma procuragdo ou carta de credenciamento
— ANEXO Ill, conferindo poderes para o procurador
acompanhar a sesséo de abertura dos documentos de
habilitacéo e de propostas de pregos, bem como assinar
as atas e demais documentos, referentes ao presente
procedimento licitatério.

5.2. Os documentos acima especificados deverdo ser
apresentados externamente, antes da abertura da sesséo, juntamente
com o envelope n° 02 — Habilitag&o.

5.3. A Comissdo de Licitacdes solicitard a apresentacdo de
documento de identidade para fins de identificagdo do representante
credenciado.

5.4, O ndo cumprimento do disposto acima nédo acarretara a
inabilitagdo do licitante, podendo, se atendida as exigéncias desta
licitacdo, competir em igualdade de condi¢cdes, porém a pessoa
representante serd mera portadora das referidas propostas, nédo tendo
direito a voz, a voto e a responder pela empresa licitante.

6. DA FORMA DE APRESENTAGAO - HABILITAGAO E
PROPOSTAS

6.1. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
entregar no local, data e horario mencionados no preadmbulo deste
edital, dois envelopes fechados, contendo, como sugestdo, em sua
parte externa e frontal os seguintes dizeres:

PREGAO PRESENCIAL N°07/2015 PREGAO PRESENCIAL N°07/2015
PREF. MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPIM BRANCO/MG CAPIM BRANCO/MG

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA ENVELOPE N° 02 - HABILITAGAO

PROPONENTE (NOME DA EMPRESA, CNPJ) PROPONENTE (NOME DA EMPRESA, CNPJ)

6.2. O ENVELOPE N° 02 - Habilitacdo deverd conter os
documentos a seguir relacionados:

6.2.1. Registro comercial no caso de empresa individual;

6.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ/MF);

6.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e,
no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores.
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6.2.4. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do
Estado ou do Municipio, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade;

6.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certidao
Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais expedida
pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo Negativa de Débitos
quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional), Estadual e Municipal, sendo a dltima do domicilio
ou sede da licitante;

6.2.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho-TST);

6.2.7. Prova de regularidade relativa & Seguridade Social
(CND/INSS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos em lei;

6.2.8. Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS);

6.2.9. Declaragdo assinada por representante legal de que a
empresa licitante ndo foi declarada inidénea para participar em
licitagbes ou para contratar com o poder publico, conforme modelo
ANEXO 1V;

6.2.10. Declaragéo da licitante de cumprimento ao artigo 7°, inciso
XXXIII, da Constituigdo Federal, assinada por representante legal da
empresa, conforme modelo ANEXO V;

6.2.11. Certiddo Negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do licitante, com data néo superior a 90 (noventa) dias, contados
da data de apresentacéo da proposta;

6.2.12. Os documentos que dependam de prazo de validade e
que ndo contenham esse prazo especificado no préprio corpo, em lei
ou neste processo, devem ter sido expedidos em no méximo 90
(noventa) dias anteriores a data determinada para a entrega dos
envelopes.

6.2.13. Em qualquer caso para efeitos de regularidade deste edital
serdo admitidas as certiddes positivas com efeito de negativa.

6.3. As_empresas deverdo apresentar prova da seguinte
QUALIFICACAO TECNICA:

6.3.1. Apresentacdo de atestado de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, atestando
a capacidade da licitante no desempenho de atividade pertinente e
compativel com aquelas descritas no objeto da presente licitagao.

6.4. Os documentos poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente
ou por servidor desta Administragdo ou por via eletronica
(internet), desde que devidamente autorizado pelo o6rgao
competente.

6.5. Em caso de autenticagdo de documentos por servidor deste
6rgéo, os licitantes deverdo apresentar os documentos a serem
autenticados até o Gltimo dia Gtil anterior a data de abertura dos
envelopes.

6.6. A critério da Comissdo de LicitagBes, poderdo ser solicitados
esclarecimentos, assim como serem efetuadas diligéncias.

6.7. O ENVELOPE N° 01, PROPOSTA, devera conter as
propostas de  precos, apresentadas de forma legivel
(preferencialmente digitadas) — ANEXO Il, em moeda corrente

nacional, com duas casas decimais ap6s a virgula, assinadas, com a
identificacdo da empresa licitante (por meio do nome ou carimbo ou

papel timbrado, etc.) isentas de emendas, rasuras ou entrelinhas e
contendo as seguintes informagdes:

a) Denominacdo completa da empresa, endere¢o atualizado,
n° do CNPJ, telefone/fax/e-mail (se houver) e nome da
pessoa indicada para contato;

b) Preco, (formulado em moeda corrente nacional, junto aos
quais considerar-se-80 inclusas todas e quaisquer
despesas incidentes sobre o objeto licitado (tributos,
fretes, encargos de qualquer natureza, dentre outros).

6.7.1. Os pregos propostos seréo de exclusiva responsabilidade
da licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo,
sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.7.2. A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagéo,
sendo desconsideradas quaisquer alternativas de prego ou qualquer
outra condicdo n&o prevista no Edital, ndo sendo permitido cotar
servigos diversos daqueles determinados para o objeto da licitagéo.

6.7.3. Independentemente de declaracdo expressa, a simples
apresentacdo da proposta implica submissdo a todas as condicdes
estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita
observéancia das normas contidas na Lei n® 8.666/93.

6.7.4. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores
constantes no prego até, no maximo, duas casas decimais ap6s a
virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em
eventual contratagao.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura e conferéncia da mesma pelo érgdo competente.

7.2. Os servicos serdo remunerados de forma mensal fixa e
serd levado em consideracdo o indice nacional de precos ao
consumidor amplo (IPCA) em carater minimo, para fins de correcédo
monetéaria dos valores do contrato.

7.3. A recomposicdo de precos, visando o equilibrio econdmico-
financeiro, para prestagdo dos servicos ora contratados, dar-se-a, de
acordo com o Artigo 65 inciso I, letra d da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores.

7.4. Poderdo ser descontados dos pagamentos mensais as
importancias de natureza tributaria, previdenciaria ou decorrente de
eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros.

8. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. As propostas apresentadas de acordo com as
especificacdes e exigéncias deste edital serdo julgadas levando-se
em conta exclusivamente o menor preco segundo o fator MENOR
PRECO GLOBAL, conforme Planilha de Pregos da Licitante - ANEXO
I;

8.2. Em caso de absoluta igualdade de condi¢cdes entre duas
ou mais propostas, a classificagdo se fard por sorteio em ato publico,
para qual todos os licitantes serdo convocados, conforme dispde o
Paragrafo 2° do artigo 45 da Lei Federal n. 8.666/93.

8.3. Havendo divergéncias entre os valores unitérios e totais,
prevalecerd o primeiro, sendo que o total e/ou global sera
devidamente retificado pela Comisséo.

8.4. A Administragdo, de oficio, ou mediante provocacdo de
qualquer dos licitantes durante a fase de abertura das propostas,
poder4 suspender o presente certame a fim de averiguar o
cumprimento dos requisitos técnicos previstos no plano de trabalho.
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[ 9. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

9.1. Ap6s a abertura do envelope contendo os documentos de
habilitacéo, a empresa cuja proposta for classificada como vencedora
sera convocada para realizar apresentacéo/demonstracdo dos seus
respectivos softwares, por AMOSTRAGEM, via Web, em navegador
na maquina local para verificagdo do cumprimento dos requisitos
contidos nas Especificagdes Técnicas de carater obrigatério conforme
Anexo VIII. Os itens a serem verificados seréo aqueles dispostos nas
Especifica¢cdes Técnicas (Anexo VIII).O nédo atendimento de quaisquer
dos requisitos resultara na desclassificagdo do licitante e aplicagéo de
penalidades a empresa de suspensdo do direito de licitar e o
impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 02
(dois) anos.

9.2. Constatado o atendimento pleno das exigéncias habilitatérias,
ser4 adjudicada aos proponentes vencedores o objeto deste
Edital pelo pregoeiro.

9.3. Se o0 (s) Proponente ndo atender as exigéncias
habilitatérias, o pregoeiro negociara diretamente com a outra licitante
melhor classificada, e assim sucessivamente, verificando o0s
respectivos documentos de habilitagdo, até declarar um vencedor.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. De todos os atos praticados no curso do procedimento
licitatério, cabera recurso nos termos do que dispde o art. 109
da Lei federal n° 8.666/93.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. O Contrato a ser firmado com a licitante vencedora tera
vigéncia a contar da ordem de servigo expedida pela Secretaria de
Planejamento e Gestdo, serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, conforme disposto no
artigo 57, IV da Lei Federal n° 8.666/93.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Serdo aplicadas multas de acordo com a
proporcionalidade entre as hipéteses de descumprimento contratual e
a penalizacéo:

a) Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitado
esta a 15 (quinze) dias, apés o qual serd considerada
inexecugdo contratual.

b) Multa de 8,0 % (oito por cento) no caso de inexecugado
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspenséo
do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracéo pelo prazo de 01 (um) ano.

¢) Multa de 10,0 % (dez por cento) no caso de inexecugéo
total do contrato, cumulada com a pena de suspens&o
do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracéo pelo prazo de 02 (dois) anos.

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

13.1. O recebimento e fiscalizagdo do objeto da presente
licitagdo serd de responsabilidade da Secretaria de Administracao e
Controle e se dara de acordo com o art. 73, inciso |, alinea ‘b’, da Lei
Federal n.° 8.666/93, amparado pelo art. 74, inciso Il da mesma lei, e
posteriores alteragdes.

14. DO CRONOGRAMA DE IMPLANTAGAO DOS SOFTWARES

14.1. O contratado deverd respeitar o cronograma de
implantagdo previsto no TERMO DE REFERENCIA — ANEXO |
deste Edital.

14.2. A inobservancia dos prazos estabelecidos no TERMO DE
REFERENCIA para conclusdo das atividades de implantagdo
de software somente sera admitida pela PREFEITURA quando
fundada em caso fortuito ou de for¢ga maior, devidamente
comprovado, sob pena de incorrer a CONTRATADA nas
penalidades previstas no instrumento contratual.

14.3. Atrasos nas atividades de implantacédo, decorrentes de
impedimentos ou restricbes imputaveis a PREFEITURA serdo
compensados em favor da CONTRATADA.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Esta licitacdo podera ser revogada ou anulada, nos termos do
Artigo 49 da Lei 8.666/93.

15.2. As duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretagdo do Edital, deverdo ser dirigidas, por
escrito, a Comissdo de Licitagdo, mediante requerimento das

empresas interessadas, pelo e-mail licitacdo@capimbranco.mg.gov.br

15.3. Independentemente de declaracdo expressa, a simples
participacdo nesta licitagdo implica aceitacdo tacita das condigGes
estipuladas neste edital, decaindo o direito de impugnar os seus
termos a licitante que, tendo-o aceito sem objegGes, vier, apos
julgamento desfavoravel, dizer de falhas e/ou irregularidades que o
viciem, conforme previsto no paragrafo 2° do art. 41 da Lei n°
8.666/93.

15.4. A mera declaragdo de capacitagdo de atendimento aos
requisitos técnicos da presente licitagdo ndo impede que qualquer dos
licitantes possa em qualquer fase do julgamento do certame,
impugnar tal assertiva, por escrito ou verbalmente, devendo a
comisséo julgadora decidir motivadamente sobre o incidente, podendo
inclusive suspender o procedimento para abertura de diligéncias e
demais atos correlatos.

15.5. As normas que disciplinam esta licitagdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacédo da disputa entre as interessadas,
atendidos o interesse publico e o da Administracdo, sem
comprometimento da seguranga da contratagéo.

15.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais
ndo importara no afastamento da licitante, desde que seja possivel a
afericdo da sua qualidade e a exata compreensdo da sua proposta,
durante a realizagdo da sessd@o publica, e desde que nado fique
comprometido o interesse do 6rgdo promotor do certame, bem como a
finalidade e a seguranca da futura contratacéo.

15.7. O (a) Pregoeiro (a), no interesse da Administra¢éo, podera
relevar omissdes puramente formais, observadas na documentagao
de habilitacdo e proposta de precos, desde que ndo contrariem a
legislacéo vigente e ndo comprometam a lisura do procedimento.

15.8. Todos os documentos exigidos no presente instrumento
convocatério poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cépia autenticada por tabelido e/ou servidor publico ou
publicagcdo em 6rgao da imprensa oficial. Poderdo ser apresentados
documentos extraidos via Internet, ou cépias, cuja aceitagdo fica
condicionada a verificagdo de sua autenticidade mediante acesso ao
site do Orgéo que os expediu.

15.9. E facultado ao Pregoeiro (a), em qualquer fase da
licitagdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugéo do processo.

15.10. Ocorrendo a decretagdo de feriado ou qualquer fato
superveniente, que impeca a realizagdo do certame na data marcada,
todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas,
automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal
subsequiente aos ora fixados, no mesmo local e horario anteriormente
estabelecidos.
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15.11. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes
facam constar em sua documentacdo o endereco e 0os numeros de
fax, telefone e e-mail.

15.12. Apos a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia,
salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo
(a) Pregoeiro (a).

15.13. Nenhuma indenizagdo serd devida as licitantes pela
elaboragdo ou pela apresentacdo de documentacéo referente ao
presente Edital.

15.14. No caso de alteragdo neste Edital no curso do prazo
estabelecido para a realizagdo, o prazo sera reaberto, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das
propostas.

15.15. A adjudicada obriga-se a manter, durante toda a execucéo
do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas nesta licitacéo,
devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteracdo que possa
comprometer a manutencéo do contrato.

15.16. InformacBes complementares deverdo ser solicitadas na
Comisséo de Licitagdo, no endereco supracitado, pelo telefone (31)
3713-1420, no horério 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00 horas ou pelo
e-mail: licitacBo@capimbranco.mg.gov.br .

15.17. A Comisséo de Licitacdo ou autoridade superior poderdo
valer-se de pareceres emitidos por técnicos ou especialistas no
assunto objeto desta licitagao.

15.18. O adjudicatario ser4 convocado a assinar o contrato no
prazo de até 03 (trés) dias corridos, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sancgdes previstas na lei, podendo
solicitar sua prorrogacéo por igual periodo, por motivo justo e aceito
pela Administracdo Municipal.

15.19. Maiores informagGes e edital serdo fornecidas na
Secretaria Municipal Administracdo e Controle sito na Rua Praca
Jorge Ferreira Pinto, n°® 20 — Centro, Capim Branco/MG ou pelo
telefone: (31) 3713-1420.

15.20. Fazem parte deste edital:

. Anexo | — Termo de Referéncia

. Anexo Il — Planilha de Pregos da Licitante

. Anexo Il - Credenciamento

. Anexo IV — Modelo declaracéo de idoneidade

. Anexo V — Modelo declaragdo cumprimento Art. 7° Const.
Federal

. Anexo VI — Modelo de Declaragdo de enquadramento de
micro empresa ou empresa de pequeno porte

. Anexo VII - Minuta do Contrato

. Anexo VIIl — Especificagdes Técnicas

Capim Branco, 18 de Maio de 2015.

Ilvan T~heodoro Flores~
COMISSAOQ DE LICITACAO
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO:
1.1. Promover a contratacdo de empresa especializada em prestacéo de servicos de Locagdo, Implantacéo e Conversdo de banco de dados e Horas
Técnicas de sistemas de Softwares Integrados de Gestédo Publica Municipal.

2. JUSTIFICATIVA: :
2.1. O MUNICIPIO de Capim Branco/MG, doravante denominado apenas MUNICIPIO,
2.1.1. CONSIDERANDO, a necessidade da Administragdo Publica buscar ferramentas de gestdo que possibilitem o incremento de receita, bem como uma

gestao eficiente dos servicos puablicos;

2.1.2. CONSIDERANDO, que 0 MUNICIPIO deve atender as necessidades da populacéo por melhor prestacéo dos servicos pablicos essenciais, tais como:
educagdo basica e saude preventiva;

2.1.3. CONSIDERANDO, que as possibilidades financeiras do MUNICIPIO s&o parcas para o atendimento das demandas reprimidas;

2.1.4. CONSIDERANDO que o Administrador Publico, a fim de encontrar o equilibrio entre o atendimento das necessidades e as possibilidades financeiras,
deve equacionar essa questao sob a 6tica da priorizacdo de agdes;

2.2 JUSTIFICA-SE, portanto, como imperiosa a presenca efetiva de uma empresa de prestacao de servicos de gestdo da administracéo.
3. OBJETO E METODOLOGIA DOS SERVICOS:
3.1 Contratacdo de empresa especializada em prestacéo de servicos de Locagdo, Implantagdo e Conversdo de Banco de dados e Horas Técnicas de

sistemas de Softwares Integrados de Gestéo Publica Municipal, conforme as especificagdes dos servigos descritos neste Projeto.

4. ESPECIFICACAO, OBRIGACOES E QUANTIFICACAO DOS SERVICOS:

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

CARACTERISTICAS GERAIS DOS SISTEMAS

O Sistema devera, em sintese, oferecer atualizagao continua, padronizada, atendendo sempre que possivel os interesses dos usuérios do sistema, incluindo o
armazenamento do banco de dados dos usudrios com seguranca, fluxo de dados e acessos compativeis ao bom funcionamento. A instalagdo, configuracgao,
hospedagem, operag&o, manutengao e suporte técnico serdo de responsabilidade da contratada.

O sistema ndo possuira nenhum arquivo executavel em suas estagdes, sendo vedado o uso de arquivos executaveis para acessar o sistema, ou parte do
mesmo. O sistema disponibilizard acesso através da plataforma WEB em 100% das rotinas definidas por este instrumento, através de qualquer navegador de
acesso a internet. O sistema também devera ser atualizado sem a necessidade do usuério sair do sistema e entrar novamente para visualizar as alteracdes
feitas.

O sistema n&o podera conter arquivos denominados “clients”, em suas estagdes. O Unico protocolo de comunicagéo a ser aceito sera ser o “http” com certificado
de seguranga SSL comumente usado denominado “https”.

O sistema devera disponibilizar backup de dados que possa ser executado por qualquer usuério com permissédo para esta rotina e disponibilizar junto com o
arquivo do backup a estrutura e relacionamento entre as entidades (DER).

O sistema ter& de possuir somente um banco de dados (data base) em qualquer Gerenciador de Banco de dados (SGBD) e este mesmo banco devera gerenciar
e armazenar todas as informacdes do sistema em quaisquer dos seus moédulos.
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INFRA-ESTRUTURA E TECNOLOGIA

Os Sistemas deverdo ser desenvolvidos em uma mesma linguagem de programagdo, em banco de dados Unico, integrados e com um framework open source
visando aumentar a velocidade e facilidade no desenvolvimento e atualizacéo de aplicativos web. Com arquitetura SaaS (Software as a Service), o software
devera ser executado em um servidor de aplicativos em um Data Center de responsabilidade da contratada, ndo sendo necessario instalar o sistema nos
computadores do Municipios, e facilitando a rapida disseminacéo de novas versdes do sistema e corre¢des de erros.

SEGURANGA

A solugdo devera contar com a instalagdo simultinea em varios Data Centers que fornegcam um ambiente seguro, controlado, com redundancias de
equipamentos, sendo estes de Ultima geracéo e monitorado 24 horas por dia, 365 dias por ano. Os dados armazenados no sistema terdo de ser replicados em
multiplas localizagdes fisicas de tal forma que mesmo que um dos Data Center seja destruido a integridade do sistema deve ser preservada.

O Sistema tera de possuir geréncia de privilégios por fungéo e tipo de usuérios, definidos por perfis para restringir o acesso das funcionalidades através do uso
de senhas criptografadas.

A verificagdo da autenticidade dos documentos e certiddes devera ser feita com rapidez através do portal do MUNICIPIO utilizando o cédigo de verificagdo
impresso.

COMPUTAGCAO EM NUVEM

O Sistema devera escalar os recursos de processamento dinamicamente de acordo com o volume de transagées e prover alta disponibilidade. Com essa infra-
estrutura, o Sistema devera atender pequenos, médios ou grandes volumes de informacéo ou dados, podendo escalar elasticamente de maneira a atender um
ndmero extremo de usuéarios sem sacrificio de performance.

FERRAMENTAS DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

Atendendo a este quesito, o Sistema devera utilizar ferramentas de Ultima geracéo de Inteligéncia de Negdécios (Business Intelligence), gerando ferramentas que
combinam relatérios dinamicos e andlise de dados em uma interface de painel de controle web, através de alertas autométicos que funcionem como auditor
virtual, apresentando ao usudario somente os dados que ele precisa e quando ele precisa. Esta ferramenta devera apontar as divergéncias e inconsisténcias das
informaces prestadas ao sistema, com a indicacéo correspondente, oferecendo graficos dinamicos e andlise estatistica, com a habilidade de expandir e resumir
os dados examinados interativamente.

4.1. GESTAO DO ISSQN - NOTA FISCAL ELETRONICA

O sistema devera agregar mecanismos e processos de controle e gestéo tributaria, inclusive habilidade de geracédo da Nota Fiscal.

Os métodos e solugdes técnicas a serem utilizados devem buscar controlar e ampliar a base contributiva, o volume da receita tributaria, coibir e inibir a evaséo e
a inadimpléncia do ISSQN.

Em complemento ao projeto a ser desenvolvido, o sistema deve contar também com uma assisténcia tributaria completa, com treinamento e capacitagao a
servidores publicos e a contadores, além de suporte juridico, contabil e tributario.

Além das caracteristicas acima, o sistema devera dispor das seguintes ferramentas técnicas:

e Afim de evitar instalagdo nos computadores da Prefeitura, ser dotado de arquitetura SaaS (Software as a Service), em framework open-source.

e Ferramenta de verificacdo de autenticidade de Notas Fiscais, on-line, com cédigo de seguranga QR, no minimo.

e Ferramentas de Inteligéncia de Negdécios a gerar alertas automaticos equivalentes a auditores virtuais, editavel pelos gestores locais do sistema segundo
suas necessidades especificas, alertas e relatérios de fiscalizagdo com dados em tempo real do sistema.

e As Notas Fiscais deverdo atender aos Protocolos de Cooperagdo ENAT n° 02 e 03/2005 e 01/2006 e 02/2008.

e  Permitir a emisséo e controle de Notas Fiscais Avulsas.

e Trabalhar com o conceito de RPS — Recibo Provisério de Servigos para caso de indisponibilidade de acesso a internet pelo contribuinte.

e  Gerar Livro Fiscal Eletronico.

Permitir visita virtual aos Livros Fiscais dos Contribuintes.

Dispor de moédulo especifico para atuagédo dos Contabilistas.

Dispor de auditor dindmico editavel pelo Gestor.

Oferecer ferramenta de busca dinamica de dados do sistema.

Permitir a integracao através via Web-service aos contribuintes.

Receber o Plano Geral de Contas das instituigdes financeiras segundo o padrdo do Banco Central do Brasil (COSIF).

Atender a contribuintes optantes pela tributacéo previstas nas Leis Complementares 123 e 128 e alteracdes.

Permitir escrituracdo de servigos prestados por contribuintes de fora do Municipio, quando tomados por contribuintes locais.

Permitir o cadastramento dos contribuintes com enquadramento de suas atividades segundo os conceitos do CNAE 2.0.

Dispor de ferramenta para compensagéo e/ou restituicdo aos contribuintes de valores indevidamente pagos.

As guias de pagamento deverdo utilizar o cédigo de barras no padrdo FEBRABAN e Ficha de Compensacao.

Ferramenta de Back-up (garantia) dos dados gerados e mantidos no sistema.

Ferramenta para Notificagéo de contribuintes.
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Ferramentas de Agéo Fiscal Eletronica.

Permitir efetuar atualizagdo de dados através de “refresh” da tela (F5), sem a necessidade de efetuar novo acesso ao sistema.
Restricdo de niveis de acesso ao sistema pelos usuarios.

Ferramentas para afericdo do numero de Notas Fiscais emitidas e valores gerados e arrecadados em tempo real.

4.2. SISTEMA TRIBUTARIO

O sistema devera permitir o lancamento e arrecadacéo das rendas municipais em sua plenitude, além do atendimento aos padrdes legais vigentes no municipio,
a fim de gerenciar a arrecadacéo da Receita prépria do Municipio em todas as suas formas, modalidades e especificagdes.

O Sistema devera oferecer, no minimo, a seguinte lista de relatérios padréo configurados para a prefeitura:

Ficha cadastral do contribuinte

Ficha cadastral do imével

Ficha cadastral do cadastro econémico
Histérico das AlteragGes Cadastrais
Averbacbes

Movimentagéo de ITBI

Projetos de Obras Particulares

Relatérios Operacionais:

Extrato do Contribuinte

Parcelas Langadas

Situacao das Parcelas (ABERTA, PAGA, CANCELADA, Etc.)
Isenc¢des, Imunidades, Incentivos Fiscais

Avisos de Débitos Vencidos

Contribuintes Sem Lancamentos (SEM Calculos)

Parcelas Pagas

Parcelas Pagas Por Atividade

Descontos Concedidos

Maiores Devedores

Diferencas nos Pagamentos

Arrecadagéo Classificada (CODIGOS Orgamentarios)
Restituicbes

Compensagdes

Arrecadacéo por Orgéo Arrecadador (Bancos, Tesouraria)
Demonstrativo da Evolu¢cao Mensal Da Arrecadacao
Resumos de Arrecadagéo Mensal

Resumos de Langamentos Pagos

Resumos de Divida Ativa Pagas

Acordos de Parcelamento Da Divida Ativa

Situacao das Dividas (Aberta, Paga, Prescrita, Remida, Anistia, Etc.)
Dividas em Processo de Execugao Fiscal

e Posicéo das Parcelas dos Acordos (Parcelamento de Divida Ativa)
e Livro de Divida Ativa

e Termos de Abertura e Encerramento do Livro de Divida Ativa
e Resumos das Dividas Ativas Pagas

e Resumo de Valores Em Aberto da Divida Ativa

e Resumo de Dividas por Exercicio Fiscal

e Resumo Geral da Situagdo das Dividas Ativas

Documentos e Certiddes:

e Alvara de Funcionamento

e Alvara de Construgéo

Alvara de Demoli¢éo

Alvara Sanitario

Certidao Negativa de Débitos (Por Contribuinte)
Certiddo Negativa de Débitos do Imével
Certidao de Baixa de Atividade
Certiddo de Divida Ativa

Certidao de Valor Venal Do Imoével
Certiddo de Desmembramento
Certidao de Construcédo

Certiddo de Logradouro

Certiddo de Numeragéao De Iméveis
Certiddo de Langamentos
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Certiddo de Isencéo

Certiddo de ITBI

Peticao Judicial

Peticdes Intermediarias

Notificagao de Inscricdo Em Divida Ativa
Termo de Parcelamento e Confissdo De Divida Ativa
Termo de Inscricdo de Divida Ativa
Certiddo de Habite-se

Edital de Contribui¢éo de Melhoria
Termo de Inicio de Fiscalizagao

Termo de Encerramento de Fiscalizagédo
Termo de Prorrogagao de Fiscalizagéo
Termo de Apreensédo de Documentos
Termo de Devolugdo de Documentos
Termo de Ocorréncias da Fiscalizagéo
Intimag&o Fiscal

Requerimento de Baixa de Atividades
Auto de Infracéo

Requerimento de AIDF

Autorizagao para Impresséo de Notas Fiscais
Termo de Incineracéo de Notas Fiscais

Exige-se como requisito que estes relatérios possam ser configuraveis e as condi¢cdes de filtragem modificadas, permitindo a personalizacdo do software de
acordo com as necessidades especificas do Municipio e seus agentes.

HISTORICO GERAL DO CONTRIBUINTE

O Histérico Geral devera combinar uma visdo integrada de toda situacdo dos lancamentos/pagamentos dos tributos, acompanhando toda movimentagéo
tributaria e cadastral, por contribuinte ou grupo de contribuintes, possibilitando um atendimento mais rapido e preciso ao cidadéao.

O Histérico geral do contribuinte devera apresentar, no minimo, os seguintes indicadores:

Tributos lancados por vencer

Tributos lancados e ja vencidos

Tributos inscritos em divida

Tributos inscritos em divida com parcelamento
Tributos ja pagos

Tributos inscritos em divida ja pagos

Saldo remanescente de pagamentos parcelados
Servigos solicitados

Propriedade de iméveis

Participagao de sociedade em cadastros econémicos

O Sistema devera possuir um cadastro Unico de pessoas fisicas ou juridicas, viabilizando uma maior precisdo na disponibilizacdo das informag6es, evitando
redundancia das mesmas por contribuinte.

O sistema devera dispor de ferramenta de pesquisa fonética como recurso, onde a consulta é feita buscando registros foneticamente parecidos permitindo ao
usuério um filtro mais detalhado dos cidad&os por similaridade de pronuncia.

O cadastro de imdveis urbanos junto ao Sistema Tributario deve possibilitar ao usuério configurar quais campos que devem ser trabalhados a cada exercicio. Os
campos variaveis do cadastro imobiliario poderdo ser criados em uma tabela do banco de dados, onde poderéo ser personalizadas por ano fiscal. Tais campos
serdo utilizados pela rotina de calculo para langamento de débitos.

O Sistema devera dispor de Cadastro Dindmico, possibilitando tratar as informagdes variaveis do Cadastro Econdmico da mesma forma do Cadastro Imobiliario,
permitindo ao servidor publico, através de parametros, definir quais campos vao aparecer na tela do sistema que servirdo para rotina de calculo, classificados
também por ano fiscal a fim de que ndo haja dependéncia de desenvolvimento ou alteragdo do software.

Na configuragdo de ITBI, o sistema devera permitir ao usuario parametrizar toda a férmula de célculo, podendo ter como base, campos previamente informados
e iniciara o processo de transferéncia mediante a emissao da guia do pagamento do imposto. Com o pagamento da mesma guia, a situacdo do registro devera
mudar automaticamente o titulo de propriedade do imével, com todo o processo podendo ser feito também de forma manual.

Deveréa dispor de médulo para cadastramento e langamento de Contribuicdes de Melhoria, com rotina que acompanha todas as fases da obra de melhoria,
inclusive com informagédo de cada item de custo envolvido no processo, para legal rateio.

O sistema devera dispor de cadastro parametrizavel para iméveis urbanos ou rurais, permitindo inclusive a geragdo de formas personalizadas de célculo,
classificadas por ano fiscal ou competéncia.
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Devera dispor de ferramenta de lancamento da classificagdo de valores por faixa de localizagcdo dos iméveis para composicéo direta no valor venal dos terrenos
e construgdes.

Devera dispor de ferramenta para cadastramento de todos os equipamentos/servicos urbanos langados no sistema, cada um com sua devida pontuacéo, que
incidird diretamente no célculo do valor do imével.

Para qualquer tributo a ser calculado pelo Sistema, o usudario poderd definir quais sdo os parametros que serdo utilizados pelas rotinas de calculo,
dinamicamente.

Tributos e taxas:

IPTU e taxas de servigos urbanos

ITBI de iméveis rurais e urbanos

ISSQN e taxas de poder de policia (alvara, taxa de licenca de horario especial, taxa de publicidade, taxa de ocupagéo de vias publicas etc. )
ITR

Contribuicdo de melhorias

Precos publicos (receitas diversas)

Habite-se

Alvara de construgdo

O Sistema devera possuir uma rotina de calculo onde cada tributo pode ser calculado e langado automaticamente para o contribuinte, sendo caracterizado pelo
exercicio fiscal ou por parametros previamente definidos de acordo com o CTM. Este célculo podera ser feito de maneira manual ou automatica, podendo ainda
ser especificado o tipo da receita ou tipos de receitas que serdo calculadas. O célculo e lancamento pode ainda ser feito tanto para um cadastro quanto para
guantos cadastros o usuario desejar.

Permitir o cancelamento, a prorrogagédo geral ou individual de qualquer langamento, bem como a reativagao de langamento cancelado indevidamente.

Deveréa dispor de médulo de inscricdo de débitos em Divida Ativa, a ser feita manualmente ou automaticamente, selecionando um cadastro especifico ou um
grupo de cadastros. A inscricdo em divida ativa podera ser feita ainda de uma parcela especifica de langamento ou a partir de todo o langamento referente ao
cadastro daquele ano fiscal. Devera ainda dispor de ferramenta de marcagédo da suspenséo de langamentos de forma manual ou automatica.

Devera dispor de médulo de compensacéo e restituicdo de pagamentos, médulo para processamento de requerimentos de isencdes, imunidades e ndo
incidéncias. O sistema devera permitir a importacéo de arquivo de baixa de pagamentos oriundo de instituicdes financeiras, com atualizagdo em tempo real, bem
como a baixa manual de pagamentos. Permitir o estorno de baixa de forma manual e automatica, alterando para o status de aberta.

O Sistema devera fornecer todas as informagdes necessarias para integragdo com a contabilidade, com a prévia parametrizacédo e classificagcdo das contas
contabeis, de modo a identificar a origem das receitas, emitindo relatério diario de fechamento contabil, ou a exportagdo de arquivo em formato definido pela
Prefeitura.

Dispor de rotina de parcelamento amigavel ou parcelamento judicial dos langamentos inscritos, permitindo, ainda, fazer os parcelamentos de langamentos
individuais, ou parcelamentos de langamentos englobados, de acordo com o previsto na legislagdo municipal. No parcelamento englobado de débitos devera ser
possivel agrupar parcelas de varios exercicios e gerar as guias de pagamento e ferramenta de prorrogacéo de vencimento dos parcelamentos de débitos,
podendo reativar o parcelamento, alterar o seu status para parcelado novamente e ativar todo o controle de saldos novamente.

O Sistema devera prover a geracgéo dos livros de Divida Ativa, permitindo ao usuario definir os nimeros dos livros que serdo gerados assim como quantidade
folhas, seqiiéncia e inscri¢cdes, dispor de ferramenta de reabertura do langamento de débito e estorno da inscricho em Divida. A inscricdo em divida e
lancamento de débitos deverdo ser classificados de acordo com tramite da dentro do Sistema Tributario, especialmente por: cancelamento da divida, a
prescricdo da divida, anistia, remisséo e suspensao, oferecendo ao usudrio poder justificar o motivo da movimentagao.

O Sistema devera dispor de recurso para transferéncia de dividas imobiliarias entre proprietarios antigos e atuais.

O Sistema devera dispor de recurso de Execucéo Fiscal de modo a gerenciar todo processo de emissdo de CDA's, Peti¢des Iniciais e demais relatérios oficiais
de encaminhamento da cobranca judicial. Devera conter, no minimo, os seguintes recursos no médulo de Divida Ativa:

e Certiddo de Divida Ativa;

e Termo de inscricdo em Divida Ativa;

e Notificagdo de Divida Ativa;

e Termo de confissdo e parcelamento de Divida Ativa;

e  Peti¢do inicial para execucéo judicial da Divida Ativa;

e Livro da Divida Ativa, com termo de abertura e langamento.

O processo de Langamento dos Tributos devera gerar uma estrutura passivel de ser controlada e fiscalizada, inclusive através do médulo de fiscalizacdo de
débitos, permitindo ao usuario/fiscal do municipio, abrir um processo fiscal e através deste, realizar todo o acompanhamento digital da situacéo tributaria do
contribuinte. O sistema devera contemplar as seguintes rotinas e relatérios no médulo de fiscalizagao:

Cadastro de plant6es fiscais;

Cadastro de programagdes fiscais;

Cadastro de agdes fiscais;

Cadastrado dos fiscais municipais (Cadastro de pessoas);
Cadastro das gréaficas para emissdo dos documentos
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Cadastro de infracdes do CTM;

Cadastro dos documentos fiscais (solicitados na acéo fiscal);
Cadastro da AIDF;

Cadastro de incentivos fiscais;

Rotina de auto de infracéo;

Rotina de liberagédo da AIDF para impresséao;
Rotina de liberacéo de notas fiscais;

Rotina de cancelamento de notas fiscais impressas;
Rotina de apuracéo fiscal,

Rotina de emissé&o de notas fiscais avulsas;

Rotina de requerimento de baixa de atividades;
Rotina de Arbitramento;

Rotina de Intimacéo;

Rotina de requerimento de incentivos fiscais;

Rotina de declaragéo de ISSQN homologado;
Controle do simples nacional.

Relatérios oficiais da fiscalizag&o tributaria, no minimo:

Termo de Inicio de Fiscalizacao;

Termo de Apreensédo de Documentos Fiscais;

Termo de Encerramento de Fiscalizagao;

Termo de ocorréncias Fiscais;

Termo de Prorrogacéo de AgGes Fiscais;

Termo de Intimagéo;

Recibo de Devolucéo de Documentos Fiscais;

Termo de Cancelamento e Incineragdo de Notas Fiscais;
Requerimento de Baixa de Atividade Econdmica;
Emisséao do Auto de Infracéo;

Planilha de Calculo de Auditoria Fiscal;

Termo de Liberacdo para impress@o de Documentos Fiscais.

Consultas minimas do sistema:

Consulta de Iméveis (diversas selecdes: por logradouros, proprietario, bairro, Loteamento, Condominio, etc...);
Consulta de Cadastros Econdmicos (diversas selegdes: idem item anterior);

Consulta de ITBI's;

Consulta de Contribuigdo de Melhorias;

Consulta de Lancamentos do exercicio Fiscal;

Consulta de Dividas Ativas (por contribuinte, imével, e econémico, etc...);

Consulta de Situagdo Geral do Contribuinte;

Consulta de Situagdo Geral do Imoével;

Consulta de Documentos Emitidos;

O Sistema de Gestao Tributaria devera permitir a total personalizagao local do sistema para atender a forma que o usuario trabalha: definicdo de favoritos para
alertas, relatérios, e filtros, bem como do conteldo da ajuda contextual e disponibilizar ferramenta de auto-preenchimento de dados com cruzamento de
informagBes em tempo real. O software devera dispor ainda de ferramenta de Back-up (garantia) dos dados gerados e mantidos no sistema.

4.3. ALMOXARIFADO:

Executar o controle sobre o saldo fisico e financeiro dos almoxarifados diversos da Prefeitura gerenciando o fluxo de materiais que entram e saem do estoque,
de forma a permitir a analise de consumo de cada item em estoque.

Controlar o prazo de validade dos materiais, principalmente de medicamentos e pereciveis, classificar os materiais por grupos ou classes, cadastrar as
caracteristicas e informacdes especificas de cada material.

Integrar ao sistema de Gestdo de Compras num cadastro Unico de classes, materiais, centro de custos, fornecedores e unidades de medida.
O sistema deve ter as seguintes funcionalidades:

e Selecdo de Usuérios: Garantir o acesso as informagdes de um determinado estoque somente aos usudrios previamente autorizados.
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e Requisi¢des: Permitir o controle das requisicdes de materiais e o seu posterior atendimento de acordo com o saldo disponivel em estoque, bem como o
controle das requisicdes de compras, gerando a entrada de materiais no estoque.

e Transferéncia de Materiais: Disponibilizar a transferéncia de materiais de um almoxarifado para outro, procedendo, automaticamente, a saida do estoque
de origem e a entrada no estoque destino.

e Comparacdo entre Saldos: desenvolver processo de inventario que torne possivel a comparagéo entre os saldos fisicos do sistema e dos almoxarifados.

e Relatérios: Os relatérios de controle de saldo fisico e financeiro, entradas e saidas anuais, balancetes de estoque, consolidagéo entre estoques.

4.4 PATRIMONIO

Devera permitir cadastramento de todos os bens moéveis e imdveis do Municipio com informagfes relevantes sobre cada item: valor atual, localizagéo,
responsavel, etc., a fim de oferecer uma visdo completa e atualizada sobre a situagéo fisico-financeiro do patriménio.

O sistema deve ter as seguintes funcionalidades:

e Inventario de Bens: levantamento da localizagdo de todos os bens do patrimdnio, permitir que os bens sejam transferidos automaticamente para os setores
onde foram localizados, a fim de igualar a situagéo real do patriménio com a situacdo demonstrada pelo sistema.

Leitor Otico: para emitir etiquetas numeradas e com codigos de barras para serem anexadas a cada bem do patriménio, permitindo a conferéncia e
identificacdo através de um leitor 6ptico, de maneira rapida e eficiente.

e Transferéncia de Bens: realizar transferéncias Gnicas ou multiplas dos bens de um local para outro e também a transferéncia de responsabilidade dos bens
de uma pessoa para outra.

e Histérico Completo: ferramenta de consultas para determinar a localizag@o atualizada de cada bem, os setores em que passou, 0 seu atual e antigo
responsavel, se estédo locado ou cedido, em comodato e para quem. Para os bens que se encontram em manutengao, informar, entre outros dados, se a
mesma é corretiva ou preventiva, o valor orcado, a data de envio e a previsdo da entrega. Para os bens em situacdo normal obter informacdes sobre o
tempo de sua vida util. Para os bens baixados informar o motivo, o destino e a data da baixa.

e Controle do Valor dos Bens: realizar processos de reavaliacdo (valorizagéo e depreciacdo) visando manter o valor dos bens que compdem o patriménio
sempre atualizado de forma automatica ou manual

e Integracdo: realizar a incorporagao patrimonial, para ocorrer automaticamente quando da liquidagéo do empenho gerado para aquisi¢céo do bem.

e Controle de Bens Imoveis: realizar o cadastro dos bens iméveis de propriedade do Municipio e controlar os contratos de locacao, caso estes se encontrem
locados.

Relatérios: relatérios gerenciais, com balancetes, proje¢des de valorizacéo ou depreciacao, registros e saldos da movimentacéo patrimonial.

4.5. PROTOCOLO

O modulo devera facilitar o registro e o controle do trafego de documentos (processos) na Prefeitura, garantindo informagdes com transparéncia, rapidez e
confiabilidade.

Devera permitir tanto o usuério como o cidaddo o acompanhamento do andamento dos documentos protocolados. Permitir busca de processos, tanto pelo
codigo de protocolizacéo fornecido pelo sistema, como através do CPF/CNPJ do requerente.

Os documentos protocolizados deverdo ser classificados de acordo com o assunto, prazo de tramitacéo, tempo de arquivamento entre outras especificagdes.

O sistema devera fornecer um histérico completo sobre cada processo, desde a entrada até o encerramento.
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O sistema deve ter as seguintes funcionalidades:

e Protocolizagdo: O sistema devera permitir a protocolizagdo em diversas Secretarias da Administragdo, mantendo numeragéo Unica dos processos.

e Notificagdo Via E-mail: No momento em que for realizada a movimentagéo de um processo, pode ser emitida, via e-mail, uma mensagem ao setor de
destino a fim de notifica-lo da operagéo.

e Digitalizagdo de Documentos: Permitir a digitalizacdo dos documentos do processo, armazenando-os em formato de imagem.

e Ajuntamento e Anexagdo: Permitir reunir processos e anexar documentos de texto a processos ja existentes, dispensando a realizagcdo de cépias em
outros meios de armazenamento.

e Guias de Arrecadacdo: Emitir guias com cédigo de barras para pagamento das taxas tanto nas redes bancéarias como na propria Prefeitura.

e Seguranca: Além de senhas e permissdes, o sistema devera possuir um controle de usuérios por unidade. Esse controle ird garantir que as operagdes
sejam realizadas apenas por usuarios cadastrados, proporcionando maior segurancga e integridade as informagoes.

e Gréaficos: Gerar graficos demonstrativos da movimentagédo de processos por setor e permitir a selegdo das categorias desejadas, como processos incluidos,
ativos, encerrados e arquivados.

e Relatorios: O sistema devera emitir diversos relatérios gerenciais, entre eles o relatério de pareceres referente a todos os processos. Possibilitar diversas
formas de selegdo, como de intervalo de data, 6rgdo administrativo, desvio de prazos previstos, permanéncia nos setores, tempo global de tramitagao, etc.

e Consultade Processos na Web: Permitir o acompanhamento da situagdo dos processos protocolados junto a entidade através da web.

e Consultade Documentos na Web: Facilitar o acesso a lista de documentos de apresentagado indispensaveis no momento da protocolizagao.

4.6. SISTEMA DE GESTAO EM SAUDE - Regulagio

Permitir o gerenciamento das atividades e gestdo das ocorréncias registradas pela rede de salde, de maneira integrada entre os setores com redugdo de
redigitacéo e conseqlientemente erros, possibilitando a criacéo de politicas de satde focadas em dados precisos e atualizados;

Principais caracteristicas:

Gestéo de faturamento: Devera permitir a geragdo de relatério de gestdo com base em produtividade realizada e metas, com o objetivo de acompanhar a melhor
utilizacéo dos recursos e profissionais disponiveis.

Gestdo de demanda: Deverd permitir a geracdo de relatérios de gestdo com base na demanda da populagdo na rede, conhecendo assim as unidades,
especialidades e medicamentos que estdo sendo mais requisitados, possibilitando direcionar os esforgos para essas areas;

Gestédo geoespacial: Devera permitir a geracéo de relatérios georeferenciados, para conhecimentos da distribuicdo das ocorréncias pelo municipio identificando
0s pontos com maior ou menor concentragao;

Gestdo de indicadores: Devera permitir a geragao de relatérios focados em indicadores, possibilitando 0 acompanhamento e a comparagdo com outros periodos;

4.7. SISTEMA DE GESTAO EM EDUCAGAO

O sistema devera atender todos os conceitos e requisitos técnico-administrativos abaixo expostos:

O sistema devera gerenciar todas as rotinas inerentes a vida escolar do cidaddo, atendendo os fluxos dos processos internos da Secretaria Municipal de
Educacéo, das Secretarias das Escolas Municipais de toda estrutura que envolve os procedimentos da educacao municipal respeitando a legislagéo vigente.
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O sistema devera abranger um controle efetivo da secretaria oferecendo ao gestor uma visdo e completa, atualizada em tempo real de todas as situagdes,
pedagdgicas e administrativas de todas as escolas do municipio.

Principais caracteristicas:
Acesso as informagdes via tablet: O moédulo de gestéo de educacéo devera permitir que os langamentos de notas, presenca e demais atividades e ocorréncias

dentro da sala de aula feitas pelos professores ou profissionais da educacéo sejam feitos através de tablets, possibilitando uma maior agilidade e seguranca
destes langamentos.

MODULO EDUCACAO

O mddulo de educacdo deve contemplar todas as rotinas académicas necessarias para a gestdo, controle e padronizagdo dos procedimentos letivos da
Secretaria de Educacéo e das Secretarias das Escolas, dentro deste médulo existem rotinas como:

Parametrizacédo e customizagao
Esta rotina aglutina diversas sub-rotinas que ajusta o sistema a realidade do municipio. Assim o sistema deve:

1. Possuir cadastros das tabelas auxiliares aos cadastros principais, informando os logradouros, bairros, municipios de acordo com o IBGE, regides e zonas
municipais;

2. Possuir cadastro de tipos de ensino;

3. Permitir a geragdo de senha para cada aluno, para que seja realizado o acesso ao portal de contedos;
4. Possuir cadastro de feriados e dias nao letivos;

5. Possuir cadastro das habilitagGes e tipos de ensino de acordo com o MEC;

6. Possuir cadastro das nacionalidades, raga/cor e escolaridades;

7. Possuir cadastro dos tipos de beneficios sociais que s@o concedidos aos alunos;

8. Possuir cadastro das disciplinas, podendo indicar inclusive quais séo os professores que as lecionam, fornecendo dados para a elaboragdo da grade horéaria
das aulas;

9. Possuir cadastro de doengas para ser utilizado em conjunto com o cadastro das pessoas;

10. Possuir cadastro das fungdes, formagdes profissionais e modalidades para indicar nas qualificacdes dos funcionarios;

11. Possuir cadastro de composicéo de turno;

12. Possuir cadastro de cronograma de turno;

13. Possuir cadastro dos alunos integrado com o cadastro de pessoas, contendo os dados para localizagdo do aluno, dados familiares, informagdes sobre a
saude do aluno, remédios que toma com freqliéncia, acuidade visual, cirurgias realizadas, convénio médico, alergias, tipo sanguineo, dentre outras informacdes
sobre a saude do aluno;

14. Permitir realizar o acompanhamento dos beneficios concedidos aos alunos, tais como vale transporte, bolsa familia, etc.;

15. Permitir cadastrar os ciclos de ensino definido pelo municipio informando a série de cada ciclo em caso de ensino seriado;

16. Possuir referenciamento com as tabelas do MEC referente ao Educacenso

17. Gerenciar os usudrios permitindo acesso, por escola, grupo de escola e Secretaria;

18. Possuir cadastro de estados de conservacao, que servira para as funcionalidade de controle de ambientes e itens de ambiente;

19. Possuir parametros de documentagao;

20. Possuir cadastro de documentagéo utilizada para matricula, para gerenciamento de suas entregas;

|
Ano lll www.capimbranco.mg.gov.br Pag. 14



Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 18 de Maio de 2015 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO 111 | N° 269 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

21. Possuir importagdo e exportagdo dos arquivos do Educacenso seguindo as dadas e critérios definidos pelo Educacenso.

Gestéo de Demanda

Esta rotina aglutina diversas sub-rotinas, que deverd permitir a Secretaria de Educacgdo ter uma visdo de planejamento de vagas e demanda baseada no
cadastramento escolar ou pré matriculas através do sistema, para isso o sistema deve:

1. Permitir registrar a demanda de vagas por unidade Escolar;

2. Permitir gerenciar as vagas fisicas, autorizadas e mobiliadas;

3. Permitir especificar a quantidade de turmas por cursos, etapa e turno;

4. Permitir visualizar as vagas livres e as ocupadas pelos alunos vigentes e pelos alunos pré matriculados;

5. Possuir cadastro dos candidatos integrado com o cadastro de pessoas, permitindo identificar as preferéncias escolares de acordo com a localizagdo da
moradia do candidato (bairro, regido ou zona);

6. Possuir relacionamento entre pré-matricula e mapa de vagas;

7. Permitir montar o mapa de vagas das escolas identificando o periodo e a etapa, tipo de vaga, regido, curso, ano letivo e graduacéo;
8. Permitir realizar a distribuicdo das vagas mapeadas de acordo com as preferéncias escolhidas pelos candidatos;

9. Permitir realizar ajustes manuais sobre a distribuicéo realizada;

10. Emitir relatério dos cadastros apresentados;

11. Emitir relatérios gerenciais demonstrando a distribuigdo das vagas por escolas, contendo as etapas e nomes dos candidatos;

12. Emitir relatérios contendo os candidatos que ndo conseguiram vaga em nenhuma escola;

13. Emitir relatérios que demonstrem a demanda de candidatos por bairro, regido e zona municipal, comparando com a disposi¢do das vagas das escolas por
bairro, regido e zona municipal;

14. Permitir pré matricular diretamente do mapa de vaga;

15. Permitir matricular o pré-aluno diretamente da funcionalidade de pré matricula;

16. Permitir visualizar quais pré matriculas tiveram as matricula efetivada;

17. Gerenciar as pré-matriculas evitando que uma pessoa reserve vagas em varias escolas da rede;

18. Permitir montar o mapa de cargos e fung¢@es das estruturas fisicas para docentes;

19. Permitir visualizar os cargos ocupados da rede e os livres;

20. Permitir visualizar a necessidade de profissionais para rede;

21. Possuir cadastro de tipo de unidades fisicas, tipo de uso, caracteristica fisica, tipo de caracteristica fisica e tipos de grupos e ambientes;
22. Permitir cadastrar todas as unidades fisicas da rede de ensino, escolas, quadras, centro de formagéo;.
23. Possuir cadastro de grupos de dependéncias, blocos, pavimentos e outros;

24. Possuir cadastro dos tipos de dependéncias que seréo relacionadas nas escolas;

25. Possuir cadastro das caracteristicas das dependéncias;

26. Permitir registrar as fotos dos ambientes fisicos;

27. Permitir registrar os documentos dos ambientes fisicos digitalizados como: decreto de criagéo, decreto de autorizagéo e outros;
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28. Permitir registrar danos nos ambientes fisicos.

Gestéo de Docente e Académica
Esta rotina aglutina diversas sub-rotinas, que permitem que as Secretarias das Escolas consigam administrar suas rotinas letivas. Para isso o sistema deve:
1. Possuir cadastro de funciondrios integrado com o cadastro de pessoas, indicando os dados de contratagdo, modalidades profissionais e formagdes
académicas com possibilidade de informar a pontuagdo de cada item para ser usada na Remocéo, indicacédo dos horarios de trabalho do funcionario, permitindo
inclusive registrar horarios de trabalho para escolas diferentes para o caso do professor lecionar em mais de uma escola;
2. Registrar os afastamentos dos funcionérios indicando seu tipo e motivo;
3. Permitir habilitar os docentes em suas disciplinas;
4. Gerenciar a movimentacédo dos docentes, nos locais e Sede;
5. Gerenciar a pontuagdo da rede e por unidade escolar;
6. Permitir informar a jornada de trabalho semanal;
7. Possuir cadastro de titularidades;
8. Possuir cadastro de tipos de pontuagéo;
9. Permitir imprimir lista de pontuacgéo por disciplina;
10. Permitir movimentar docente para turma multseriada;
11. Permitir cadastrar bloco de aulas;
12. Possuir controle de demanda de docentes;
13. Possuir movimentagao de funcao;
14. Possuir cadastro de turmas indicando o periodo, etapa, sala, capacidade da turma, horarios;
15. Registrar a matricula do aluno colocando-o em uma turma ja existente, indicando o seu RM (Registro de Matricula);
16. Possuir cronograma de turno referenciado com o quadro de horério, turma e gestéo de docente;
17. Gerenciar documentos pendentes;
18. Permitir gerar lista piloto de alunos;
19. Permitir gerenciar os status do ano letivo;
20. Permitir identificar a situacéo real do aluno, ao nivel de presenga em aula;
21. Permitir registrar as notas e faltas dos alunos, parametrizando os langamentos por bimestre ou diéria;
22. Permitir registrar e gerenciar as movimentagdes entre turmas, evasao, transferéncias e outras;
23. Registrar as transferéncias dos alunos podendo ser mudanca de sala dentro de uma mesma escola ou mudanca de unidade escolar dentro da rede;
24. Registrar as ocorréncias disciplinares cometidas pelos alunos dentro da unidade escolar;
25. Emitir relatérios de todos os cadastros apresentados;

26. Emitir relatérios de acordo com os modelos do municipio, elaborados pelos diretores, secretario e oficiais de escola, fazendo parte do sistema somente os
relatérios necessarios para administragdo escolar.
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1.1.

1.2

27. Possuir relatérios gerenciais que demonstrem o controle de todas as fungdes solicitadas, mapa de vagas, beneficios concedidos, histéricos escolar, boletins,
transferéncia, evaséo, lauda entre outros solicitados pelos usuarios;

28. Controlar a movimentacéo do aluno;

29. Emitir relatério de documentos pendentes;

30. Permitir registrar o historico escolar dos anos anteriores;

31. Calcular as médias por periodos e por item de avaliagdo automaticamente e vincular ao diario on-line;

32. Possuir gestdo de momentos referenciais integrados com a Secretaria e gerenciados por status.

5 MIGRAGCAO/CONVERSAO EIMPLANTAGAO/TREINAMENTO

MIGRACAO/CONVERSAO

Nesta fase devera ocorrer a migracédo/converséo dos dados existentes nos Bancos de Dados do Software em uso para o Banco de Dados do Software recém-
locado, permitindo a continuidade do acesso a essas informagdes.

A fase de Higienizacdo do Banco de Dados dependera da integridade de informagdes do Banco de Dados fornecidos pela Contratante. A Contratante
disponibilizara um ou mais servidores publico, de acordo com a necessidade, estabelecida pela Contratada, os quais serdo responsaveis pelo acompanhamento
e execucao destes servicos.

A fase de migragdo/converséo dos dados, devera ser concluida, obrigatoriamente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s a entrega e Higienizagdo do banco
de dados.

IMPLANTAGAO/TREINAMENTO

Na fase de treinamento devera ser efetuada a transferéncia de conhecimento sobre os sistemas a serem implantados. O conhecimento devera ser repassado
para os usuarios, a fim de que possam utilizar os sistemas e habilitd-los a executar as tarefas de operagdo e gestdo. O treinamento devera possibilitar todas as
operacdes de inclusdo, alteracdo, exclusdo e consulta referente a cada funcionalidade, bem como os célculos e processos, emissdo de relatérios e sua
respectiva analise. Durante o treinamento os usudrios terdo acesso a todas as informag8es necessarias para a operagao dos sistemas, compreenderdo o papel
das funcdes dos sistemas e a mudanga da sua rotina de trabalho para a nova rotina com o uso dos sistemas.

1.2.1. O treinamento sera ministrado para um grupo de no maximo 05 (cinco) servidores por médulo.O Cronograma de Treinamento serd determinado pela
Contratada e a carga horéaria seguird o seguinte expediente:

SOFTWARES DE GESTAO PUBLICA QUANTIDADE HORAS
Gestéo do ISSQN — Nota Fiscal Eletronica 40 horas
Sistema Tributério 40 horas
Sistema de Almoxarifado 10 horas
Sistema Patrimdnio 10 horas
Sistema de Protocolo 10 horas
Sistema de Saude 24 horas
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Sistema de Educagao 60 horas

1.3. Na fase de implantacéo ocorrera a disponibilizagdo do software, configuragdo e parametrizacdo do mesmo para funcionamento.

1.4. Deverdo ser implantados em 30 dias os softwares:

1

2

3.
4.
5.
6.
7.

Gestao do ISSQN — nota fiscal eletrénica;
Almoxarifado;

Patrimoénio;

Protocolo.

Educacéo,
Saude
Sistema tributario.

1.5. A inobservancia desses prazos maximos estabelecidos acima para conclusé@o das atividades de implantagdo de software somente sera admitida pela

PREFEITURA quando fundada em caso fortuito ou de for¢a maior, devidamente comprovado, sob pena de incorrer a CONTRATADA nas penalidades
previstas no instrumento contratual.

1.6. Atrasos nas atividades de implantacdo, decorrentes de impedimentos ou restrigdes imputaveis a PREFEITURA serdo compensados em favor da
CONTRATADA.

6.

ATENDIMENTO TECNICO: RE-TREINAMENTO IN LOCO/TREINAMENTO A DISTANCIA/DESENVOLVIMENTO ESPECIFICO

6.1. A Contratante, ao seu exclusivo critério, durante o periodo de vigéncia do contrato, podera solicitar a Contratada horas técnicas com a presenca de técnicos
em suas dependéncias ou on line, conforme descri¢cdo abaixo:

6.1.1 Re-treinamento in loco: trata-se de treinamento a ser efetuado, 30 (trinta) dias apés a implantagdo, quando houver substituicdo dos funcionarios

responsaveis pela utilizagédo do sistema ou quando construidas novas funcionalidades e os usuarios sentirem necessidade de um técnico da empresa in-loco .

6.1.2 Treinamento a distancia: trata-se de treinamento a ser efetuado, 30 (trinta) dias ap6s a implantacdo, de forma on line, via Skype, onde os

usudrios solicitam o treinamento virtual, a ser apresentado por técnico da Contratada.

6.1.3 Desenvolvimento Especifico: Trata de desenvolvimento de funcionalidades especificas demandadas pela Contratante;

6.2 Nos casos citados acima a contratante enviard a contratada pedido formal que sera aprovado apds envio de orgamento prévio a Contratante.

6.3. Servigos Inclusos no valor do incremento do ISSQN:

7.

Levantamento, andlise e ajuste da legislagéo tributaria do municipio.

Estudo e maximizagdo da arrecadacéo conforme potencial do municipio.

Levantamento, andlise e agdes a partir de indicadores de resultados.

Monitoramento dos grandes contribuintes e responsaveis tributarios.

Suporte a administragéo tributaria quanto aos processos administrativos e judiciais.

Monitoramento das doutrinas e jurisprudéncias do poder judiciario com vistas a manutengéo do sistema tributario municipal.
Apoio a fiscalizagéo tributaria nas agdes fiscais, no contencioso e consultas, inclusive quanto ao simples nacional.
Instituicdo de metodologias eletrénica, como por exemplo, iss eletrdnico, comunicacéo eletrdnica, domicilio fiscal eletrdnico, gestdo por indicadores,
Fiscalizagé&o eletronica em tempo real (malha fina) entre outros.

Consultoria na elaboracao de projetos de lei, decretos, portarias, etc;

Consultoria na padronizagdo de procedimentos e processos.

VALORES MAXIMOS A SEREM PAGOS PELA PREFEITURA — REFERENCIA PARA PRECO DA PROPOSTA
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Os servicos serdo remunerados da seguinte forma, conforme discriminado abaixo:

Item | - Sistema de Gest&o do ISSQN — Nota Fiscal Eletrdnica.

Levando-se em consideragdo a arrecadacéo do ISSQN dos Ultimos 12 (doze) meses - do periodo de Janeiro de 2014 a Dezembro de 2014 - foi apurado o valor
total de R$ 155.480,35 (cento e setenta mil, quatrocentos e trinta e trés reais e sessenta e cinco centavos),

Assim, a BASE MEDIA MENSAL de Arrecadagédo do ISSQN deste periodo é de R$ 12.956,70 (Doze mil, novecentos e cinquenta e seis reais e setenta
centavos).

Seréa pago pela locacdo dos softwares o valor MENSAL méaximo de R$ 7.774,02 (Sete mil, setecentos e setenta e quatro reais e dois centavos), desde que a
arrecadacéo do ISSQN mensal supere o valor de R$ 51.827,01 (Cinquenta e um mil, oitocentos e vinte e sete e um centavo).

Caso a arrecadacéo do ISSQN fique compreendida entre a BASE MEDIA MENSAL de Arrecadagdo R$ 12.956,70 (Doze mil, novecentos e cinquenta e seis reais
e setenta centavos), até o valor de R$ 51.827,01 (Cinquenta e um mil, oitocentos e vinte e sete e um centavo), sera aplicada a Tabela Redutora de

Remunerag&o adiante exposta:

Faixa Variagdo da arrecadagao Limite Inferior R$ Limite Superior R$ Redutor % Valor Cobrado
1| De R$ 12.956,70 R$ 17.276,00 90% R$ 777,40
2 | Acima de R$ 17.276,01 R$ 21.595,00 80% R$ 1.554,80
3 | Acima de R$ 21.595,01 R$ 25.914,00 70% R$ 2.332,21
4 | Acima de R$ 25.914,01 R$ 30.233,00 60% R$ 3.109,61
5 | Acima de R$ 30.233,01 R$ 34.552,00 50% R$ 3.887,01
6 | Acima de R$ 34.552,01 R$ 38.871,00 40% R$ 4.664,41
7 | Acima de R$ 38.871,01 R$ 43.190,00 30% R$ 5.441,81
8 | Acima de R$ 43.190,01 R$ 47.509,00 20% R$ 6.219,21
9 | Acima de R$ 47.509,01 R$ 51.827,00 10% R$ 6.996,62
10 | Acima de R$ 51.827,01 0% R$ 7.774,02

Caso a arrecadagdo do ISSQN mensal do municipio seja inferior a base média mensal, ou seja, de R$ 12.956,70 (Doze mil, novecentos e cinquenta e seis reais e
setenta centavos), a EMPRESA néo tera direito a nenhuma remuneragéo pela locagdo mensal dos sistemas.

Em caso da arrecadagéo de ISSQN mensal do municipio ser superior a R$ 51.827,01 (Cinquenta e um mil, oitocentos e vinte e sete e um centavo), a EMPRESA tera
direito apenas no valor maximo hora proposto, ou seja, R$ 7.774,02 (Sete mil, setecentos e setenta e quatro reais e dois centavos)

Item Il- Sistema de Gestdo Tributaria.

Pagard a CONTRATADA pela locagao do software o valor maximo MENSAL de R$ 1.000,00 (Mil reais), contados a partir da assinatura do termo de implantacéo.

Item IIl- Sistema de Gestdo de Almoxarifado.
Pagar4d a CONTRATADA pela locagéo do software o valor maximo MENSAL de R$ 400,00 (Quatrocentos reais), contados a partir da assinatura do termo de

implantacéo.

Item IV — Sistema de Gestéo de Patrimonio.
Pagard & CONTRATADA pela locacéo do software o valor maximo MENSAL de R$ 400,00 (Quatrocentos reais), contados a partir da assinatura do termo de

implantagao.
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Item V- Sistema de Gest&o do Protocolo.
Pagard a CONTRATADA pela locagéo do software o valor maximo MENSAL de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), contados a partir da assinatura do termo
de implantacéo.

Item VI - Sistema de Gestdo de Saude-Regulacéo.
Pagard & CONTRATADA pela locagédo do software o valor maximo MENSAL de R$ 400,00 contados a partir da assinatura do termo de implantacéo.

Item VII - Sistema de Gestédo de Educacéo.
Pagar4 a CONTRATADA pela locagédo do software o valor maximo MENSAL de R$ 1.000,00, contados a partir da assinatura do termo de implantag&o.

Item VIII - A Remuneragdo maxima para o horas técnicas sera cobrada conforme expediente da tabela que segue abaixo:

VALOR/ TOTAL R$
HORAS TECNICAS HORA R$
Re-treinamento in loco (Maximo de 48 horas) 130,00 R$ 6.240,00
Treinamento a distancia (Maximo de 48 horas) 80,00 R$ 3.840,00
Desenvolvimento Especifico (Maximo de 40 horas) 150,00 R$ 6.000,00
TOTAL R$ 16.080,00
8. DISPOSIGOES GERAIS
8.1. SolicitagGes para desenvolvimento, adaptacdes ou personalizacdes especificas para o Municipio, serdo orcadas e cobradas caso a caso, mediante

aprovacdo da CONTRATANTE. Deverdo ser formalizadas a CONTRATADA, que analisard o requerimento e sendo passivel de desenvolvimento, sera
apresentada a proposta com 0s custos relativos.

8.2. Todas as despesas referentes as horas técnicas serdo cobradas mediante RELATORIO DE ATENDIMENTO A CLIENTES - RAC, conforme abaixo:

L] Requisitada a presenca fisica do técnico da CONTRATADA e considerando que o técnico da Contratada estara a servico da CONTRATANTE, esta
ficard responsavel pelo pagamento das despesas relativas ao transporte, alimentacdo e hospedagem, que correrdo por conta da CONTRATANTE, nos
estabelecimentos conveniados, ou a critério da mesma, conforme estabelecido em lei municipal especifica.

L] Quando o transporte for terrestre a CONTRATANTE disponibilizara um veiculo com motorista ou fara locacéo.

L] Quando houver necessidade de transporte aéreo, a CONTRATANTE devera adquirir o bilhete aéreo e envia-lo a CONTRATADA para fins de ser
retirado pelo técnico que atender o chamado.

8.3. Os valores referentes as horas técnicas serdo pagos ap6s o atendimento prestado, contra a apresentacéo do relatério de atendimento a clientes — RAC,
que devera conter a data da prestagdo do servigo, o local, descricdo resumida do servigo, sistema em que foi feito o atendimento, nimero de horas técnicas,
valor da unidade, valor total, assinatura do técnico responsavel.

9. DA DEMONSTRACAO TECNICA DOS SISTEMAS

9.1 - Ap6s a abertura do envelope contendo os documentos de habilitagdo, a empresa cuja proposta for classificada como vencedora sera convocada para
realizar apresentagdo/demonstracdo dos seus respectivos softwares, por AMOSTRAGEM, via Web, em navegador na méaquina local para verificacdo do
cumprimento dos requisitos contidos nas Especificagdes Técnicas de carater obrigatério conforme Anexo VIII. Os itens a serem verificados serdo aqueles
dispostos nas Especificacdes Técnicas (Anexo VIII). O ndo atendimento de quaisquer dos requisitos resultara na desclassificacéo do licitante e aplicacdo de
penalidades a empresa de suspenséo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo de 02 (dois) anos.

9.2. A demonstracdo e o teste dos sistemas ocorrerdo em até 05 (cinco) dias apds a defini¢céo da licitante vencedora, em data marcada pela Administragao.

10. DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS
Os servigos a serem propostos deverdo, quando contratados, ser executados por profissionais altamente capacitados e de renome no mercado, 0s quais

prestardo todos os referidos servicos com eficiéncia, ética, competéncia e rapidez, dentro dos prazos estabelecidos, visando atender todas as demandas
apresentadas. O contratado podera suspender a execugao dos servigos nos casos do disposto no art. 78, XV da Lei 8.666/98.

Capim Branco, XX de XXXX de 2015.
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ANEXO Il

PROCESSO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

PLANILHA DE PRECOS DA LICITANTE

APREFEITURA MUNICIPAL DE )

Proposta que faz a empresa inscrita  no CNPJ (MF) n° , localizada
, CEP Fone/fax , e-mail:
conforme itens abaixo relacionados, de acordo com todas as especificacdes e condicdes estabelecidas na Licitacdo Pregao
Presencial N° /2015:
PLANILHA
SISTEMAS INTEGRADOS VALOR VALOR TOTAL
ITEM DE GESTAO PUBLICA LOCACAO
MUNICIPAL
ttem | Gestdo do ISSQN - Nota [ R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)

Fiscal Eletronica

Item 1l Sistema Tributario R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)
Itemlll Sistema Almoxarifado R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)
Item IV Sistema Patrimdnio R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)
Item V Sistema de Protocolo R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)
ltem VI Sistema de Salde- | R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)

Regulamentagéo

ITEM VI Sistema de Educagéo R$ 0,XX (XXX) R$ 0,XX (XXX)

VALORTOTAL | —meemeeeeeee

Horas Técnicas N° MAX. HORAS VALOR POR HORA R$ VALOR TOTAL R$
Re-treinamento in loco 48 R$ 0,XX (XX reais ). R$ 0,XX (XX reais ).
Treinamento a distancia 48 R$ 0,XX (XX reais ). R$ 0,XX (XX reais ).
Desenvolvimento 40 R$ 0,XX (XX reais ). R$ 0,XX (XX reais ).
VALOR TOTAL R$ 0,XX (XX reais ).
. Valor Global = Valor Total Geral + Valor Total Horas Técnicas

VALOR GLOBAL: R$ XXXXXXXX (XXXXXXX)
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Pela presente submetemos a apreciacédo de V.Sas. a nossa proposta relativa a licitagdo em epigrafe, declarando que:

a. Ao tempo em que assumimos inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na elaboracéo da proposta,
manteremos valida a Proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da data de recebimento dos documentos de habilitagdo e proposta
comercial, aceitando que, ocorrendo RECURSO de habilitacdo ou inabilitacéo de licitante e suas eventuais impugnacdes, bem como de julgamento das
propostas comerciais e de suas eventuais impugnagdes, durante o periodo de seus respectivos julgamentos, o prazo de validade da proposta comercial ndo
correrd, tendo em vista o efeito suspensivo desses recursos;

b. Utilizaremos os equipamentos e a equipe técnica e administrativa que forem necessarios a perfeita execugdo dos servicos, de acordo com as
exigéncias do Edital e de seus Anexos, bem como da fiscalizagdo do MUNICIPIO;

c. Na execugdo dos servicos observaremos rigorosamente as especificagdes técnicas, assumindo desde ja a integral responsabilidade pela perfeita
realizacéo dos trabalhos, de conformidade com as normas e padrées do municipio.

Atenciosamente,

Capim Branco, XX de XXXXXX de 2015.

(Nome da licitante e assinatura do Responséavel Legal)

ANEXO IlI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

| MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

Através do presente, credenciamos 0(a) SENNOI(Q).......oivveriiriieriiiie e , portador( @) do RG n° ......... € do CPF N i , a
participar da licitagdo instaurada pela Prefeitura Municipal de Capim Branco, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 33/2015 - na qualidade de representante
legal, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa, bem como renunciar direitos, desistir de recursos e praticar todos os demais atos
inerentes ao certame.

Capim Branco, XX de XXXXX de 2015.

Representante legal e carimbo

ESTE DOCUMENTO DEVERA TER A FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO
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ANEXO IV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Dados da empresa:

NOME:
CNPJ:
ENDERECO:

CPF:

Na qualidade de representante legal da empresa acima descrita declaro sob as penas da lei e para os fins da Licitagio PREGAO PRESENCIAL n° 07/2015, que
a empresa por mim representada, ndo esta suspensa temporariamente da participacdo em licitagdo, nem impedida de contratar como Poder Publico e cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo, da mesma forma, nédo esta na situacéo de empresa inidonea para licitar ou contratar com o Poder Publico, na forma dos
incisos Il e 1V, do Artigo 87 da Lei Federal 8.666/93.

Capim Branco, XX de XXXX de 2015.

Assinatura

Nome:

ANEXO V
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

A Prefeitura Municipal de Municipio.

DECLARACAQ

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL n° ...../2015, em cumprimento
ao inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal de que ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Este anexo é um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

A Empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° expedida pela SSP/____ e de CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no item 4 do Edital Pregdo n°..., sob as sancdes administrativas cabiveis e sob penas da Lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso |, art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso I, art. 3° da lei Complementar n° 123/12006.

DECLARA ainda que a empresa esteja excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

(localidade) , de de

Nome e nimero da identidade do declarante

(Representante Legal da empresa)

ANEXO VII

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

MINUTA DE CONTRATO
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CONTRATO DE LOCAGAO, CONVERSAO, IMPLANTAC/:\O E HORAS TECNICAS DE SISTEMAS DE SOFTWARE INTEGRADOS DE GESTAOPUBLICA
MUNICIPAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE XXXXXXXXXX E XXXXXXXXXXXX, NAS CONDICOES E TERMOS SEGUINTES:

O MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO/MG, pessoa juridica de direito pablico, de base territorial auténoma, doravante denominado apenas CONTRATANTE ou
MUNICIPIO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 18.314.617/0001-47, com sede na Praca Jorge Ferreira Pinto, n°20 - Centro, Capim Branco/MG, neste ato
representado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal Senhor Romar Gongalves Ribeiro, e XXXXX, pessoa juridica XXXXXX, doravante denominado apenas
CONTRATADA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 00.000.000/0001-00, com sede na XXXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXX, neste ato representado pelo Senhor
XXXXXXXXXXX, e CELEBRAM o presente Contrato de prestagdo de servigos, sob o regime de execugdo: empreitada por preco unitario, decorrente do Pregao
Presencial n° 33/2015, em conformidade com o disposto da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, observadas as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO CONTRATUAL

1.1. O presente contrato tem por objeto a Locagdo, Conversdo de dados, Implantacdo, Re-treinamento, Treinamento a distancia e desenvolvimento
especifico de funcionalidades de Sistemas de software Integrados de Gestéo Publica Municipal.

1.2. Os servicos serdo executados em estrita obediéncia aos termos do presente Contrato, observando-se integralmente 0 TERMO DE REFERENCIA E
A PROPOSTA elaborada pelo CONTRATADO, documentos estes que serdo parte integrante do presente contrato para todos os fins de direito.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1. Locagao, Conversdo, Implantacédo, Re-treinamento, Treinamento a distancia e Desenvolvimento Especifico:

Item | - Sistema de Gestao do ISSQN — Nota Fiscal Eletrénica:

A remuneracdo da CONTRATADA sera:

a) A remuneracdo a CONTRATADA pela locagéo sera valor MENSAL de R$ XX.000,00 (XXX reais), desde que a arrecadagéo do ISSQN mensal supere o valor
de R$ XX.000,00 (XXX reais), caso ndo supere usara o redutor da tabela, do termo de referéncia, que é parte integrante deste, contados 30 (trinta) dias a partir
da assinatura do termo de implantagao.

Item Il — Sistema Tributéario.
A remuneracdo da CONTRATADA:
a) pelalocagdo se dara através do valor FIXO MENSAL de R$ XX.000,00 (XXX reais), contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do temo de implantagao.

Item Il - Sistema de Almoxarifado:
A remuneracdo da CONTRATADA:
a) pela locacéo se dara através do valor FIXO MENSAL de R$ XX.000,00 (XXX reais), contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do temo de implantacéo.

Item IV — Sistema de Patrimonio:
A remuneracdo da CONTRATADA:
a) pela locagéo se dara através do valor FIXO MENSAL de R$ XX.000,00 (XXX reais), contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do temo de implantagéo.

Item V - Sistema de Protocolo:
A remuneragdo da CONTRATADA:
a) pela locagéo se dara através do valor FIXO MENSAL de R$ XX.000,00 (XXX reais), contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do temo de implantacéo.

Item VI - Sistema de Saude:

A remuneragdo da CONTRATADA:

a) pela locacéo se dara através do valor FIXO MENSAL de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXX reais), contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do temo de
implantacéo.

Item VII: Sistema de Educagéo:

A remuneragdo da CONTRATADA:

a) pela locacéo se dara através do valor FIXO MENSAL de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXX reais), contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do temo de
implantacéo.

Item VIII - A Remuneragdo maxima total serd de R$ XXXX (XXXXXXX) para o horas técnicas conforme descrito da tabela que segue abaixo:

HORAS TECNICAS N° MAX. HORAS VALOR POR HORA R$
Treinamento in loco 48 RE XXXXXXXXXXXX
Retreinamento a distancia 48 R$ XXXXXXXXXXXX
Desenvolvimento 40 R$ XXXXXXXXXXXX

. Valor Total Horas Técnicas = Valor Horas x N° Maximo de Horas

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES GERAIS DO CONTRATADO

3.1. Serdo obrigacdes da CONTRATADA, a qual respondera pelas despesas oriundas da execugao das atividades definidas neste Contrato, a saber:

|
Ano Il www.capimbranco.mg.gov.br Pag. 25



Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 18 de Maio de 2015 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO 111 | N° 269 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

a. Respeitar e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na legislagéo pertinente;

b Assegurar o perfeito cumprimento dos servigos, cabendo-lhe integralmente o 6nus decorrente de qualquer descumprimento, sem prejuizo da fiscalizacao
a ser exercida pelo Municipio;

c. Adotar todos os meios necessarios de forma a impedir a interrupgdo da prestagdo dos servigos;

d Gerar 0s necessarios relatorios;

e Indicar apenas funcionarios altamente qualificados e de reputacéo ético-profissional para o exercicio das tarefas;

f Responsabilizar por todo servigo técnico, até o final de suas agdes;

g Transmitir todas as informacdes de que dispuser para os usuarios do Ente Municipal.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGCOES GERAIS DO CONTRATANTE

4.1. Séo atribuices do CONTRATANTE:

Permitir acesso de representantes credenciados da CONTRATADA as suas dependéncias, com o propdésito de execugdo dos servigos contratados;
Prestar as informag6es e os esclarecimentos que venham ser solicitados pela CONTRATADA, relativos aos servigcos contratados;

Fornecer todos os bancos de dados a serem convertidos pela CONTRATADA para configuragdo do sistema adquirido;

Fornecer toda a documentagéo necessaria para a realizacéo dos estudos e levantamentos técnicos, contratos, acordos e demais instrumentos que
ossam auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos descritos neste CONTRATO;

Publicar o extrato do contrato no Diario Oficial até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da sua assinatura, conforme dispde a Lei 8.666/93;

Utilizar os dados e as informacdes na forma e condicdes estabelecidas e a respeitar a propriedade intelectual.

Fiscalizar adequadamente a execugdo do presente contrato.

A CONTRATANTE se obriga a assinar os documentos denominados TERMO DE HOMOLOGAGAO DE CONVERSAO DE DADOS, TERMO DE
IMPLANTAGAO E TERMO DE DISPONIBLIZAGAO DO LINK DE ACESSO, fornecido pela CONTRATADA, apés o término da implantag&o.

i Na fase migracdo/converséo os dados existentes nos softwares em uso serdo migrados/convertidos para o software recém-adquiridos, permitindo a
continuidade do acesso a essas informagdes. A fase de migracao/converséo dos dados, devera ser concluida, obrigatoriamente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds a entrega do banco de dados. A implantagdo obedecera o cronograma descrito no projeto basico que é parte integrante deste contrato.

j- Entende-se por implantacdo a disponibilizagdo do software, configuragdo e parametrizagdo do mesmo para funcionamento, incluindo o treinamento
dos funcionérios.

k. O treinamento ser4 ministrado para um grupo de no maximo 10(dez) servidores por médulo. O Cronograma de Treinamento sera determinado pela
Contratada e a carga horéaria seguira o seguinte expediente:

Se~ogoooy

SOFTWARES DE GESTAO PUBLICA QUANTIDADE HORAS
Gestdo do ISSQN — Nota Fiscal Eletronica 40 horas
Sistema Tributario 40 horas
Sistema de Almoxarifado 10 horas
Sistema Patriménio 10 horas
Sistema de Protocolo 10 horas
Sistema de Salde 24 horas
Sistema de Educacgéo 60 horas

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR GLOBAL DO CONTRATO

5.1. O presente contrato tem o valor Global de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, representativo do somatério dos valores a serem pagos a CONTRATADA em
cada um dos produtos: Locagéo, Conversdo, Implantagéo e Horas técnicas.

CLAUSULA SEXTA: DA FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE CONTRATUAL

6.1 Pela locagéo do software o valor total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXX reais) sendo pago unitariamente,contados 30 (trinta) dias a partir da assinatura do
termo de implantacéo de cada sistema.

6.2 Pelas Horas técnicas o valor total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXX reais), pagos apos a prestagdo de servicos mediante a solicitagéo e aprovagdo do
servidor responsavel da Prefeitura, conforme clausula decima primeira, item 11.15.

6.3. O pagamento sera efetuado, no prazo de até 05 (cinco) dias consecutivos contados do recebimento da Nota Fiscal entregue pela CONTRATADA.
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6.4. O ndo pagamento de quaisquer das contraprestagdes pelo MUNICIPIO, além da constituicio em mora, implicara na paralisagio dos projetos nos periodos
subseqlientes, até o efetivo cumprimento das obrigagdes em aberto.

6.5. Os valores serdo corrigidos e atualizados anualmente com base no IPCA/FGV ou outro indice que venha substitui-lo, de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SETIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Os recursos orgamentarios para o pagamento da execugdo dos servigos objeto deste Contrato tém como fonte de Receita na Lei Orgcamentaria a
seguinte dotagéo orcamentaria:

Item |: Sistema de Gestdo do ISSQN — Nota Fiscal Eletronica;
02.04.01.04.129.0403.2038 Manutengao Servicos Tributagdo
3.3.90.39.00 Ficha: 113 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

Item 1l: Sistema Tributario;
02.04.01.04.129.0403.2038 Manutencao Servigos Tributagao
3.3.90.39.00 Ficha: 113 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinéarios

Item IlI: Sistema de Almoxarifado;
02.03.01.04.122.0402.2025 Manut. Atividades Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 81 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios

Item IV: Sistema de Patrimonio;
02.03.01.04.124.0404.2032 Planej. Controle Finan., Patrim. e Fiscal
3.3.90.39.00 Ficha: 100 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

Item V: Sistema de Protocolo;
02.03.01.04.122.0402.2025 Manut. Atividades Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 81 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios

Item VI: Sistema de Saude;
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02.06.01.10.122.402.2062 Manut. Ativ. Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 204 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.02.00 Recursos Préprios — Satde minimo 15%

Item VII: Sistema de Educacéo.
02.05.01.12.122.0402.2040 Manut. Ativ. Administ. — Educagéo
3.3.90.39.0 0 Ficha: 124 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios — Educagéo minimo 25%

CLAUSULA OITAVA: DO PRAZO CONTRATUAL

8.1. Por se tratar de servigo essencial a administragdo tributaria municipal o prazo de execugdo é firmado pelo periodo de 12 (doze) meses consecutivos,
contados da data da assinatura deste ajuste, podendo ser renovados por iguais e sucessivos periodos, até o limite da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA: DOS MOTIVOS E FORMA DE RESCISAO CONTRATUAL

9.1. A inexecucéo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei.

9.2, Constituem motivo para resciséo deste Contrato:

a. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagées ou prazos;

b. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificaces e prazos;

c. A lentiddo do seu cumprimento, levando o MUNICIPIO a comprovar a impossibilidade da conclus&o do servico, nos prazos estipulados;

d. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus
superiores;

e. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas no livro de registro de ocorréncia dos servigos;

f. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo Senhor Prefeito Municipal e exaradas no
processo administrativo a que se refere este Contrato;

g. A supresséo, por parte do MUNICIPIO, de servicos, acarretando modificagéo do valor inicial do contrato além do limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial deste Contrato reajustado;

h. A suspenséo de sua execugao, por ordem escrita do MUNICIPIO, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica,

grave perturbac&o da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério
de indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagées e mobilizacdes e outras previstas, assegurado ao CONTRATADO, nesses
casos, o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagéo;

i O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo MUNICIPIO decorrentes de servigos, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao CONTRATADO o direito de optar pela
suspenséo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagéo;

j- A ndo liberagao, por parte do MUNICIPIO, de documentacéo, pessoal, local ou objeto para execugéo do servigo nos prazos contratuais;

k. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do contrato;

I Descumprimento da condicdo de possuir empregados menores conforme declaracdo contida em sua proposta.

9.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do CONTRATADO, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

a. Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da resciséo;
b. Pagamento do custo da desmobilizacéo.
9.5. Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustacéo deste Contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Em caso de descumprimento das condigGes previstas neste Contrato, poderdo ser aplicados a CONTRATADA, garantido os principios constitucionais da
ampla defesa e do contraditdrio, as seguintes sancdes:

a. Adverténcia;
b. Multa (percentual de acordo com a praxe de cada Municipio); i
c. Suspensé&o temporaria de participacédo em licitagdo e impedimento de contratar com o MUNICIPIO, por prazo n&o superior a 02 (dois) anos.
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10.2. As sangles previstas nas alineas “a” e “c” do “caput” deste item poderdo ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

10.3. O prazo para defesa prévia e o exercicio do contraditério, conta-se do recebimento da notificagdo da sangéo contratual aplicada, e a interposicdo de
recursos interrompe a eficacia do ato sancionatério, até a deciséo final sobre a aplicabilidade da sangéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1. O TERMO DE REFERENCIA se agrega a este contrato como se nele estivesse transcrito em sua integralidade, vinculando-se ainda ao respectivo
processo de licitagdo e a Proposta do CONTRATADO.

11.2 A Contratante, ao seu exclusivo critério, durante o periodo de vigéncia do contrato, podera solicitar a Contratada Horas Técnicas com a presenca de
técnicos em suas dependéncias ou on line, conforme descri¢do abaixo:

11.2.1 Re-treinamento in loco: trata-se de treinamento a ser efetuado, 30 (trinta) dias apdés a implantacédo, quando houver substituicdo dos funcionarios
responsaveis pela utilizagdo do sistema ou quando construidas novas funcionalidades e os usuarios sentirem necessidade de um técnico da empresa in-loco .

11.2.2 Treinamento a distancia: trata-se de treinamento a ser efetuado, 30 (trinta) dias apds a implantacdo, de forma on line, via Skype, onde os usuarios
solicitam o treinamento virtual, a ser apresentado por técnico da Contratada.

11.2.3 Desenvolvimento Especifico: Trata de desenvolvimento de funcionalidades especificas demandadas pela Contratante;

11.3 Nos casos citados acima a contratante enviara a contratada pedido formal que sera aprovado ap6s envio de orgamento prévio a Contratante.

11.4. Todas as despesas referentes as horas técnicas serdo cobradas mediante RELATORIO DE ATENDIMENTO A CLIENTES - RAC, conforme abaixo:

1) Requisitada a presenca fisica do técnico da CONTRATADA e considerando que o técnico da Contratada estara a servico da CONTRATANTE, esta ficara
responsavel pelo pagamento das despesas relativas ao transporte, alimentacdo e hospedagem, que correrdo por conta da CONTRATANTE, nos
estabelecimentos conveniados, ou a critério da mesma, conforme estabelecido em lei municipal especifica.

1) Quando o transporte for terrestre a CONTRATANTE disponibilizara um veiculo com motorista ou fara locagao.

1I) Quando houver necessidade de transporte aéreo, a CONTRATANTE devera adquirir o bilhete aéreo e envia-lo a CONTRATADA para fins de ser retirado pelo
técnico que atender o chamado.

11.5. Os valores referentes as horas técnicas serdo pagos ap6s o atendimento prestado, contra a apresentacao do relatério de atendimento a clientes — RAC,
que devera conter a data da prestagdo do servigo, o local, descri¢cdo resumida do servigo, sistema em que foi feito o atendimento, nimero de horas técnicas,
valor da unidade, valor total, assinatura do técnico responsavel.

11.6. A Contratada, ndo poderéa ceder ou subcontratar totalmente o objeto deste contrato. A Contratada, com base no artigo 72 da Lei 8.666/93, sem prejuizo das
responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar partes do servico, se necessario, até o limite de 65% (sessenta e cinco). A Contratada responde
perante a Contratante pela execucdo total do objeto contratado e ndo havera qualquer relagdo entre a Contratante e a subcontratada, caso ocorra
subcontratagdo. A responsabilidade da Contratada € plena, legal e contratual.

11.7. A nulidade ndo exonera o MUNICIPIO do dever de indenizar ao CONTRATADO pelo que esta houver executado até a data em que ela for declarada e por
outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-se a responsabilidade de quem |he deu causa.

11.8. Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, no interesse das partes.

11.9. Havendo descumprimento contratual ou suspenséo de pagamento a CONTRATADA nao sera obrigada a manter a prestacéo do servigo, nos termos do art.
78, inciso XV da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO CONTRATUAL

12.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos, Estado de Minas Gerais, com excluséo de quaisquer outros por mais privilegiados que sejam, para
dirimir as davidas e/ou conflitos oriundos de sua execucao.

12.2. Assim, estando justos e pactuados, assinam as partes este TERMO DE CONTRATO, em 03 (trés) vias de igual teor e para um so6 efeito juridico e legal, na
presenca das testemunhas adiante nomeadas e assinadas.
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Capim Branco, XXXX de XXXX de 2015.

Romar Gongalves Ribeiro
Prefeito Municipal de Capim Branco

Contratante

XXXXXXXX XXX XXX KXXXXX

Contratado

TESTEMUNHA:
Nome:

Assinatura:

TESTEMUNHA:

Nome:

Assinatura:

ANEXO VI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 07/2015

ESPECIFICACOES TECNICAS
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CARACTERISTICAS GERAIS DOS SISTEMAS

O Sistema (todos os moédulos) deverdo, oferecer atualizagdo continua, padronizada, atendendo sempre que possivel os interesses dos usuarios do sistema,
incluindo o armazenamento do banco de dados dos usuarios com seguranca, fluxo de dados e acessos compativeis ao bom funcionamento. A instalagéo,
configuragéo, operacéo, manutengdo e suporte técnico serdo de responsabilidade da contratada.

O sistema ndo possuira nenhum arquivo executavel em suas estagdes, sendo vedado o uso de arquivos executaveis para acessar o sistema, ou parte do mesmo. O
sistema disponibilizard acesso através da plataforma WEB em 100% das rotinas definidas por este instrumento, através de qualquer navegador de internet para
acesso a aplicagdo Web. Aplicagdo Web é o termo utilizado para designar sistemas de informéatica projetados para serem utilizados através de um navegador
utilizando a Internet ou intranet como caminho. Trata-se de um conjunto de programas instalados e executados em um servidor (WEB Host) através do protocolo
HTTP/HTTPS. O desenvolvimento WEB esta focado na capacidade de simplificar a construgdo, manutencéo e atualizagcdo do cédigo-fonte armazenados em um
mesmo local e a partir de onde ele sera acessado por diferentes usuarios de qualquer lugar com acesso a Internet ou intranet.

O sistema também devera ser atualizado sem a necessidade do usuério sair do sistema e entrar novamente para visualizar as alteracdes feitas.

O sistema ndo podera conter arquivos denominados “clients”, em suas estagdes. O Unico protocolo de comunicagéo a ser aceito sera ser o “http” com certificado de
seguranga SSL comumente usado denominado “https”.

O sistema devera disponibilizar backup de dados que possa ser executado por qualquer usuario com permisséo para esta rotina e disponibilizar junto com o arquivo
do backup a estrutura e relacionamento entre as entidades (DER).

O sistema tera de possuir somente um banco de dados (data base) em qualquer Gerenciador de Banco de dados (SGBD) e este mesmo banco devera gerenciar e
armazenar todas as informacdes do sistema em quaisquer dos seus médulos. Caso existam custos com licenciamento do SGBD, estes serdo de responsabilidade
da contratada.

O sistema devera ter todos os modulos numa unica linguagem de programacao, para facilitar a manutencao evolutiva e corretiva.

SISTEMA DE GESTAO DO ISSQN - NOTA FISCAL ELETRONICA

O aplicativo devera permitir ao prestador configurar o seu perfil de trabalho, e-mail, telefone, informar a logomarca que sera impressa na Nota Fiscal de Servigos
eletronica.
Devera possibilitar que o login de cada prestador ser o préprio CNPJ ou CPF.

Devera possibilitar ao usuério visualizara somente as opc¢des do sistema para as quais ele foi autorizado.
Devera permitir o cancelamento de notas fiscais eletronicas, informando o tomador do servigo por e-mail.

Devera permitir Incluir mais de um servico na mesma NFS-e, desde que relacionados a um Unico item da Lista, de mesma aliquota e para o0 mesmo tomador de
Servico.
Devera permitir informar as retencdes federais como PIS, CONFINS, CSLL, IR, INSS.

Caso o contribuinte for optante do Simples Nacional possibilitar informar a aliquota do imposto.

Devera permitir consultar uma nota emitida pelo seu nimero, pelo tomador do servigo, data de emissdo da nota e pelo nimero do RPS.

Devera permitir o envio automatico do nimero da autenticacéo da nota fiscal eletrdnica para o e-mail do tomador.

Devera permitir enviar um e-mail para o tomador de servigo logo ap6s a criagdo da NFS-e, com os dados da nota e o link para visualiza-la.

Devera permitir o e-mail enviado para o prestador conter o nimero da nota, nome do prestador, o nome do tomador, valor da nota, chave de validagéo e o link de
acesso para autenticidade.
Devera permitir o prestador ter a op¢éo de informar quem € o contador que respondera pela empresa.

Devera permitir o prestador ter a op¢éo de informar quantos usuéarios que desejar e definir o controle de acesso dos mesmos.

Devera permitir ao Fisco regulamentar as aliquotas dos servigos tributaveis conforme legislacdo municipal.

Devera emitir guia de recolhimento do ISS das notas fiscais eletronicamente emitidas.
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Devera permitir que o prestador do servico escolha as notas fiscais eletronicas que deseja incluir em cada guia de recolhimento do ISS.

Devera permitir o DAM conter o nome e CNPJ do tomador do servi¢o, o servigo de acordo com a Lei Municipal, valor do servigo, dados do prestador de fora
do municipio, aliquota, valor do ISS e o nimero da nota fiscal de origem.

Devera permitir ao prestador do servigo informar o Recibo Provisério de Servigo (RPS) ou lote de RPS para converter em nota fiscal de servico eletronica.

Devera permitir o envio de RPS sera de modo assincrono.

Devera ap6s o envio do lote este é recebido pelo servidor do Web Service que grava as informacdes recebidas e gera o nimero de protocolo de recebimento.

O arquivo gerado devera ser em XML (Extensible Markup Language).

Deveré possibilitar o vinculo na nota fiscal de servigo eletrénica com o RPS enviado.

Devera possibilitar que o tomador de servigo denuncie a ndo conversdo do RPS em nota fiscal de servico eletronica.

Deveré possibilitar a consulta de notas fiscais eletrénica por RPS via web service.

Deveré possibilitar a consulta da situacéo do lote de RPS via web service

Devera emitir relatério de notas fiscais eletrdnicas por contribuinte.

Devera emitir relatério de notas fiscais eletrdnicas por tipo de atividade.

Devera emitir relatério de notas fiscais eletronicas canceladas.

Devera emitir relatério que demonstre os maiores emitentes de notas fiscais eletronica de servigo.

Devera emitir relatério que demonstre més a més a quantidade de notas fiscais emitidas no exercicio.

Emitir relatério que demonstre més a més o valor dos servicos prestados nas notas fiscais emitidas no exercicio.

Devera emitir relatério que demonstre o valor do ISS arrecadado nas notas fiscais emitidas.

Devera possuir a emisséo de graficos estatisticos.

Devera emitir que os relatérios possam ser visualizados em tela, salvos em formato PDF ou direcionados para um dispositivo de impresséo.

Devera emitir Livro Eletronico de Prestacéo de Servicos.

Devera possibilitar a comunicagdo com o sistema préprio do prestador do servigo para registro de notas fiscais eletronicas e consultas diversas.

Devera possibilitar identificar quais mensagens foram respondidas ou lidas pelo auditor/fiscal.

Devera permitir a consulta das mensagens e mostrar o remetente, destinatario e a data de envio.

Devera emitir Notificagéo preliminar para todos os prestadores que estejam com débitos no periodo escolhido pelo auditor.

A notificagdo gerada devera conter obrigatoriamente: dados do prestador, base legal, penalidades aplicaveis, mapa de apuracdo contendo o ano e més de
competéncia com suas respectivas notas e valor para pagamento com o c6digo de barras .

A notificagdo gerada devera ir automaticamente para o e-mail do prestador, para a movimentagao fiscal da empresa e quando o prestador acessar o sistema o
mesmo deve aceitar e receber a notificacéo.

Devera permitir a consulta a qualquer momento das notificagdes geradas, podendo ser alterada caso necessario.

Devera emitir ordem de servico para inicio de agdes fiscais, selecionando os auditores e empresas que serdo fiscalizadas

Devera emitir Termo de Inicio de Ag&o Fiscal — TIAF

Devera emitir notificagdo preliminar para todos os Substituto Tributario que estejam com débitos no periodo escolhido pelo auditor.

A notificac@o gerada devera conter obrigatoriamente: dados do Substituto Tributario, base legal, penalidades aplicaveis, mapa de apuragéo contendo o ano e més
de competéncia com suas respectivas notas e valor para pagamento com o cédigo de barras.

A notificagdo gerada devera ir automaticamente para o e-mail do Substituto Tributario, para a movimentacao fiscal da empresa e quando o prestador acessar o
sistema 0 mesmo deve aceitar e receber a notificacéo.

Devera permitir a consulta a qualquer momento das notificacdes geradas para o Substituto Tributario, podendo ser alterada caso necessario.

O sistema devera comparar os valores pagos das empresas optantes do Simples nacional com os valores das Notas Fiscais emitidas, caso os valores estejam a
menor enviar uma intimacéo para estas empresas regularizar esta situacéo.

Devera possuir médulo do Contador onde o mesmo solicita o credenciamento no sistema.

Devera permitir gue o Contador com uma Unica senha acesse todas as empresas que séo de sua responsabilidade;

Devera permitir o contador fazer todas as a¢des que o prestador ou o Substituto Tributario tem disponivel no sistema;

O sistema devera fornecer suporte para seus Usuarios.

O sistema devera disponibilizar ferramenta de verificacdo de autenticidade de Notas Fiscais, online, com cédigo de seguranca.

O sistema devera gerar alertas automaticos equivalentes a auditores virtuais.

O sistema devera gerar relatérios de fiscalizagdo com dados em tempo real.

O sistema devera permitir a emisséo e controle de Notas Fiscais Avulsas.

O sistema devera oferecer ferramenta de busca dinamica de dados do sistema.

O sistema devera receber o Plano Geral de Contas das instituicdes financeiras segundo o padrédo do Banco Central do Brasil (COSIF).

O sistema devera atender aos contribuintes optantes pela tributacdo prevista nas Leis Complementares 123 e 128.

O sistema devera dispor de ferramenta para compensagéo e/ou restituicdo aos contribuintes de valores indevidamente pagos.

O sistema devera dispor de ferramenta de back-up dos dados gerados e mantidos no sistema.

O sistema devera disponibilizar ferramenta de Notificagdo aos contribuintes.

O sistema devera disponibilizar a Agéo Fiscal do inicio ao fim de forma eletronica.

O sistema devera contar com restricdo de niveis de acesso pelos usuarios.

O sistema devera disponibilizar ferramenta para afericdo do niumero de Notas Fiscais emitidas e valores gerados e arrecadados em tempo real.

SISTEMA TRIBUTARIO

O sistema devera permitir o langamento e arrecadacéo das rendas municipais em sua plenitude.

O sistema devera disponibilizar relatérios que podem ser configurados e as condigdes de filtragem modificadas de acordo com as necessidades especificas do
municipio.
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O sistema devera dispor de um Histérico Geral com uma visao integrada de toda situacéo dos langamentos/pagamentos dos tributos.

O sistema devera dispor de um cadastro Unico de pessoas sejam elas fisicas ou juridicas.

O sistema devera dispor de ferramenta de pesquisa fonética como recurso de busca de contribuintes.

O sistema devera possibilitar ao usuério configurar quais campos devem ser trabalhados a cada exercicio dentro do cadastro de iméveis urbanos.

O sistema devera possuir uma rotina de calculo onde cada tributo é calculado e lancado automaticamente para o contribuinte, sendo caracterizado pelo
exercicio fiscal ou por parametros previamente definidos de acordo com o CTM.

O sistema devera permitir o cancelamento, a prorrogacdo geral ou individual de qualquer langamento, bem como a reativacdo de lancamento cancelado
indevidamente.

O sistema devera dispor de médulo de inscricédo de débitos em divida ativa a ser feita manualmente ou automaticamente.

O sistema devera dispor de recurso de Execugéo Judicial de modo a gerenciar todo o processo de emissdo de CDA’s, Peticdes Iniciais e demais relatérios
oficiais de encaminhamento da cobranca judicial.

O sistema devera oferecer ferramenta de auto-preenchimento de dados com cruzamento de informagdes em tempo real.

O sistema devera dispor de médulo de fiscalizagéo de débitos permitindo ao usuario/fiscal do municipio abrir um processo fiscal através deste realizar todo o
acompanhamento digital da situacéo tributéria do contribuinte.

O sistema devera dispor de médulo para cadastramento e langamento de Contribuigées de Melhoria.

O sistema devera dispor de rotina de parcelamento amigavel ou parcelamento judicial dos langamentos inscritos.

O sistema devera dispor de ferramenta de back-up dos dados gerados e mantidos no sistema.

O sistema devera estar integrado com o sistema de Gestdo do ISSQN do Municipio

O sistema devera dispor de uma consulta, através do modulo ATENDIMENTO, que busca todos os DEBITOS TRIBUTARIOS do contribuinte, trazendo também
DEBITOS do sistema ISSQN, através de uma integragéo entre os sistemas.

O sistema devera realizar a emissé@o de Certiddo Negativa de Débito - CND. Durante o processo de emiss&o o sistema dever permitir consultar todos os
DEBITOS TRIBUTARIOS do contribuinte, consultando também DEBITOS do sistema do ISSQN, através de uma integracéo entre os sistemas.

O sistema deverd permitir a integracdo entre O CADASTRO do SISTEMA TRIBUTARIO e o CADASTRO DO SISTEMA de Gestdo do ISSQN. Na
inclusdo/manutencdo de qualguer cadastro no SISTEMA TRIBUTARIO, automaticamente, este sera replicado/atualizado no SISTEMA DE ISSQON.

SISTEMA DE ALMOXARIFADO

Devera Propiciar o registro de entrega de materiais adquirido;

Devera possibilitar gerenciar a necessidade de reposicéo de materiais;

Devera permitir controlar o limite minimo e de reposigdo de saldo fisico em estoque;

Devera permitir gerenciar os saldos fisico e financeiro dos estoques;

Devera permitir gerenciar os ajustes fisicos e financeiros dos estoques, ocorridos do inventario;

Devera possibilitar a emisséo de relatério de balancete do estoque mostrando os movimentos de entradas, saidas e saldo atual por periodo;

Devera possibilitar que o processo de requisicdo de material possa ser feito online pelo préprio sistema, dessa forma efetuando a integracdo com os setores
solicitantes ao almoxarifado;

Devera permitir a criacéo e controle de diversos 6rgédos, onde estardo depositados os produtos em estoque;

SISTEMA DE PROTOCOLO

Devera possibilitar o controle do histérico dos processos em toda a sua vida Util;

Devera possibilitar o acesso ao processo através de cédigo, nome do requerente, CPF / CNPJ;

Devera propiciar ajuste na tramitacao;

Devera permitir registrar os pareceres sobre o processo histérico de cada tramite sem limite de tamanho de parecer;

Devera manter e mostrar o registro de funcionario, data de todo cadastramento dos processos em tramite;

Devera possibilitar que cada departamento registre ou consulte os processos sob sua responsabilidade;

Devera permitir controlar toda tramita¢éo dos processos dentro da instituicdo, entre usudrios e departamentos que possuam acesso aos programas;

Devera possibilitar o envio e recebimento on-line dos processos com controle de senha / usuario;

Devera possibilitar consultas diversas por n° de processo, por requerente, por setor / depto / secretaria, por assunto;

e
Ano llI www.capimbranco.mg.gov.br Pag. 33



Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Capim Branco - MG

w Capim Branco, 18 de Maio de 2015 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO 111 | N° 269 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

Devera permitir a impresséo de etiqueta de protocolizagdo do documento;

Devera emitir relatérios controlando os documentos que estdo em andamento, parados ou arquivados;

Devera emitir relatério de processos por tempo de atraso na tramitagéo;

O sistema devera possibilitar a utilizagéo via WEB

Devera permitir enviar o comprovante de protocolo por email, na abertura do processo

SISTEMA DE PATRIMONIO

Devera possibilitar o cadastramento de maneira que possa permitir o0 agrupamento conforme a natureza do bem;

Devera possuir informagdes cadastrais de bens moveis (inclusive veiculos, maquinas e etc.) e im6veis préprios com os dados necessarios ao controle
patrimonial, inclusive identificagcdo do setor e pessoa responsavel;

Devera permitir efetuar a depreciagéo e reavaliacédo dos bens individualmente ou global;

Devera possibilitar a emissao de relatério por nimero, itens, localizagéo, secretaria/departamento ou classe;

Devera possibilitar emissédo de termo de responsabilidade por departamento;

Devera possibilitar emitir relacao de inclusées, baixas, reavaliagGes, transferéncia por item ou por localizagao;

Devera permitir a geracéo e leitura de etiquetas;

Devera possibilitar a transferéncia dos Bens entre setores e dentro do préprio setor com transferéncias de responsabilidade do Patriménio;

Devera codificar os bens permanentes de forma a agrupa-los por natureza;

Devera manter registro histérico de todas as movimentagées dos bens patrimoniais;

Devera permitir a consulta aos bens por diversos critérios como cédigo de identificacéo, localizagéo, natureza;

Deveréa emitir relatério de bens em inventario;

Devera possuir relatérios gerenciais para os Setores Administrativos; emissdo de Balancetes por Secretaria, Divisdo, Segdo, Local ou Conta Contabil
Patrimonial;

Devera possuir permitir o registro das baixas de bens inserviveis ou por outro motivo;

Devera possuir relatérios de controle de gastos para a manutengdo dos Bens;

Devera emitir relatério, mensal e anual, da aquisi¢do dos bens;

Deveréa possibilitar tombamento de bens em lote, evitando digitac&o repetitiva;

Devera possibilitar transferéncia de bens em lote, evitando digitagéo repetitiva;

Devera emitir a relagdo de inclusdes por Bens;

Devera emitir a relagéo de baixas por Bens;

Devera emitir a relagéo de reavaliagdes por bens;

Devera emitir a relagdo geral por item;
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Devera emitir a relagéo das transferéncias por item e por local;

Devera manter o controle do responsavel e da localizagéo dos bens patrimoniais;

Devera permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo seu cddigo interno como pela placa de identificacéo;

SISTEMAS DE SAUDE

Médulo - REGULACAO

Devera possuir cadastro do profissional baseado no Cadastro CNES

Deverd possuir cadastro de horarios das agendas com data e hora inicial, além de data e hora final, para montagem da agenda do profissional,
estabelecimento e procedimento

Deveréa possuir cadastro de impedimentos para bloqueio da agenda do profissional, estabelecimento e procedimento

Devera possuir cadastro de feriados para bloqueio da agenda do profissional, estabelecimento e procedimento

Devera possuir acesso a agenda do profissional e procedimento para a marcagéo do horéario para o paciente

Devera possibilitar o cancelamento da agenda marcada, liberando a vaga do profissional, ou procedimento

Devera realizar a transferéncia do cadastro da agenda de um profissional, para uma nova data ou outro profissional

Devera possuir controle de absenteismo para o bloqueio automaético do paciente faltoso

Devera emitir relatério de disponibilidade de vaga do profissional, e do procedimento

Devera emitir relatério de ocupagéo de vaga, exibindo o percentual de ocupacéo das vagas disponiveis

Devera emitir relatério de agendamentos realizados por profissional, e procedimento

Devera possuir Registro de Transferéncia do agenda individual

Devera possuir Registro de Transferéncia de Agenda total do profissional

Devera possuir Registro de Transferéncia de Agenda total entre profissionais da mesma especialidade

Devera emitir Relatério de Paciente Agendados

Devera emitir Relatério de Vagas Disponiveis

Devera emitir Relatério de Ocupagéo de Vagas

Devera emitir Relatério de Pacientes Faltosos

Devera emitir Relatério de Pacientes Bloqueados por motivo

Devera emitir Registro de Solicitagdo AlH

Devera possuir Registro da Autorizagdo da Solicitagdo AlH

Devera possuir Cadastro de Procedimentos AIH Liberados

Devera possuir Registro de Desbloqueio Temporario de Paciente
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SISTEMAS DE EDUCAGCAO

Médulo —- EDUCACAO

Devera possuir cadastros das tabelas auxiliares aos cadastros principais, informando os logradouros, bairros, municipios de acordo com o IBGE, regifes e zonas
municipais;

Devera possuir cadastro de tipos de ensino;

Permitir a geragdo de senha para cada aluno, para que seja realizado o acesso ao portal de contetdos

Deveréa possuir cadastro de feriados e dias néo letivos;

Deveréa possuir cadastro das habilitacdes e tipos de ensino de acordo com a MEC;

Devera possuir cadastro das nacionalidades, raca/cor e escolaridades;

Devera possuir cadastro dos tipos de beneficios sociais que sao concedidos aos alunos;

Devera possuir cadastro das disciplinas, podendo indicar inclusive quais sdo os professores que as lecionam, fornecendo dados para a elaboracédo da grade
horéria das aulas;

Devera possuir cadastro de doengas para ser utilizado em conjunto com o cadastro dos pessoas;

Devera possuir cadastro das funcées, formagdes profissionais e modalidades para indicar nas qualificacdes dos funcionarios;

Devera possuir cadastro dos horarios das aulas;

Devera possuir cadastro de composigao de turno;

Devera possuir cadastro de cronograma turno;

Devera possuir cadastro dos alunos integrado com o cadastro de pessoas, contendo os dados para localizacéo do aluno, dados familiares, informagées sobre a
saude do aluno, remédios que toma com freqiiéncia, acuidade visual, cirurgias realizadas, convénio médico, alergias, tipo sanguineo, dentre outras informagdes
sobre a satde do aluno;

Deveréa permitir realizar o acompanhamento dos beneficios concedidos aos alunos, tais como vale transporte, bolsa familia etc.

Deveréa permitir cadastrar os ciclos de ensino definido pelo municipio informando a série de cada ciclo em caso de ensino seriado;

Deveré possuir referenciamento com as tabelas do MEC referente ao Educacenso

Gerenciar os usuarios permitindo acesso, por escola, grupo de escola e secretaria

Deveréa possuir cadastro de estados de conservacéo, que servird as funcionalidade de controle de ambientes e itens de ambiente.

Deveréa possuir parametros de documentagéo

Deveréa possuir cadastro de documentagao utilizada para matricula, para gerenciamento de suas entregas

Deveréa possuir importagcdo e exportagdo dos arquivos do Educacenso seguindo as datas e critérios definidos pelo Educacenso.

EXPEDIENTE

ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ORGAO GESTOR:

Coordenagéo de Comunicagao

ORGAOS PUBLICADORES:

Setor de Licitagdo

Assinado de forma digital por ROMAR GONCALVES

ROMAR GONCALVES s
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do

Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM BRANCO),

RIBEIRO:62181688672 fiiiizzz i oo

Dados: 2015.05.18 17:46:34 -03'00'

Ano llI www.capimbranco.mg.gov.br Pag. 36



		2015-05-18T17:46:34-0300
	ROMAR GONCALVES RIBEIRO:62181688672




